REPERTORIO N.140291 RACCOLTA N.41760

ATTO COSTITUTIVO DI SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA UNI-

PERSONALE

REPUBBLICA ITALIANA

Oggi, dieci maggio febbraio duemiladiciannove.

In Bivona, presso la sede del Comune Bivona in Piazza Ducale

Innanzi a me Dott. PUSATERI ANTONINO, Notaio in Agrigento, con

studio in via Giovanni XXIII, n. 128, iscritto nel Ruolo dei

Distretti riuniti di Agrigento e Sciacca,

E' PRESENTE:

CINA' MILKO, nato a Palermo il 21 maggio 1975 il gquale inter-

viene al presente atto nella qualita di Sindaco del Comune di

Bivona, con sede in Bivona, Piazza Ducale n. 9, ove e domici-

liato per la carica, codice fiscale 80003970847, autorizzato

al presente atto con delibera del Consiglio Comunale n. 45 del

12 ottobre 2018 che in copia conforme si allega al presente

atto sotto la lettera "A", per formarne parte integrante e so-

stanziale, previa lettura datane alla parte.

E' pure presente 1'Ing. Di Martino Giuseppe nato a Polizzi Ge-

nerosa il 23 giugno 1957 e residente a Palermo in via Ragusa

n. 22, tutti comparenti della cui identita personale io Notaio

sono certo.

Il comparente CINA' MILKO, nella qualita, mi richiede di rice-

vere 11 presente atto in virtu del quale si conviene e stipula



quanto segue:

ARTICOLO 1

E' costituita dal Comune di Bivona, come sopra rappresentato,

una societa a responsabilita limitata con unico socio, denomi-

nata: "BIVONA AMBIENTE S.R.L."

ARTICOLO 2

La societa ha sede operativa in Bivona, ai soli fini dell'i-

scrizione nel registro delle imprese il comparente dichiara

che 1'indirizzo attuale della societa e presso la Casa Comuna-—

le nella Piazza Bucale n. 9.

ARTICOLO 3

L'oggetto sociale, nonché le norme che disciplinano la vita e

l'amministrazione della societa sono contenute nello Statuto

Sociale, che si allega al presente atto sotto la lettera "B",

per formarne parte integrante e sostanziale, con dispensa dal-

le parti dal darne lettura avendone esatta e completa cono-

scenza

ARTICOLO 4

L'amministrazione della societa spettera ad un Amministratore

Unico per tre anni e con 1 poteri previsti dallo Statuto So-

ciale. Seduta stante viene nominato amministratore unico,

1'Ing. Di Martino Giuseppe, sopra generalizzato, il quale pre-

sente accetta la carica dichiarando non sussistere a proprio

carico cause di decadenza o di ineleggibilita ad amministrato-—

re della societa.



All'organo di amministrazione spetta la rappresentanza genera-—

le della societa.

ARTICOLO 5

Il capitale sociale & di Euro diecimila/00 (E.10.000,00) ed e

diviso in quote come per legge e per statuto.

Tale capitale viene assunto e sottoscritto interamente dal so-

cio costituente.

Detto capitale sociale viene versato a norma di legge con due

assegni circolari, non trasferibili e a favore della societa,

emessi dalla filiale di Bivona della Banca Unicredit S.p.A.

uno portante la serie C e il numero 7403631963 -00 dell'impor-

to di euro 2.500,00 e l'altro portante la serie C e il numero

7403794500-11 dell'importo di euro 7.500,00.

ARTICOLO 6

Le quote sociali sono trasferibili per atto tra vivi, nei modi

e nei termini stabiliti dello Statuto Sociale.

ARTICOLO 7

La durata della societa e fissata sino al 31 dicembre 2.030 e

potra essere prorogata o anche anticipatamente sciolta con de-

liberazione dei soci.

ARTICOLO 8

Gli esercizi sociali si chiudono al 31 dicembre di ogni annoj;

il primo esercizio si chiudera il 31 dicembre 2019.

ARTICOLO 9

L'importo globale delle spese per la costituzione poste a ca-



rico della societa si indicano nella somma di euro 1.664,71

somma gia impegnata con determina di spesa 102 del 26 aprile

2019.

La parte di questo atto, infine, da atto di essere stata da me

notaio informata sulla normativa in materia di protezione dei

dati personali, e dichiara di voler consentire ed autorizzare

l'intero trattamento dei propri dati personali per tutti i fi-

ni di legge, le comunicazioni per gli adempimenti connessi al

presente atto, nonche la conservazione dei dati medesimi (an-

che oltre i1 termini di legge), esonerandomi da ogni responsa-—

bilita al riguardo.

Richiesto 1o notaio ho ricevuto

il presente atto scritto da persona di mia fiducia in un fo-

glio del quale occupa quattro facciate sin qui. Da me letto ai

comparenti che in tutto lo approvano e con me notaio lo sotto-

scrivono alle ore diciassette.

Firmato: Cina Milko Di Martino Giuseppe, Antonino Pusateri no-

taio.
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N. 45 del 12/10/2018

OGGETTO: Approvazione dello schema di Statuto della Societa controllata per la gestione in

house del servizio di igiene urbana.

L’anno duemiladiciotto questo giorno dodici del mese di Ottobre alle ore 19,00 nella sala delle
adunanze consiliari della Sede comunale a seguito di invito diramato dal Presidente in data
05/10/2018 prot. N.4644 si & riunito il consiglio comunale in seduta ordinaria di I" convocazione.

Dei consiglieri comunali sono presenti n. 8 e assenti sebbene invitati n. 4 come segue:

:;: COGNOME E NOME Presente | Assente E COGNOME E NOME Presente | Asseiite
1 BRUNO GASPARE X 11 CHIARAMONTE ANTONIO X

2 CINA’ DOMENICA X 12 GIARDINA FEDERICA X
3 PERCONTI ANGELA X

4 BATTAGLIA NINA X

5 CHILLURA SALVATORE X

6 DI GUIDA MARIA ROSA X

7 MORTELLARO GIUSEPPE X

8 CUTRO’ SALVATORE X

9 MARRONE SALVATORE X

10 | CALAFIORE CAROLA MARIA X

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Vasile Salvatore

Nomina scrutatori i Sigg. Mortellaro, Di Guida, Chiaramonte.

Essendo legale il numero degli intervenuti il Presidente Rag.Gaspare Bruno

Assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.

Sono presenti il Sindaco e 1’ Assessore Cannizzaro Angela, ALV ELLA AWGEle Piwe .



-Il Presidente, - Invita i Sigg.ri Consiglieri comunali a volere procedere alla trattazione del 4° punto, posto
1 1allordinerdel giorna-avente ad oggetto: *“ Approvazione dello Schema di Statuto della Societa controllata per
la gestione in house del servizio di igiene urbana®; ‘
- Il Consigliere Marrone — Intervenendo, a parte il fatto di ribadire che su tale argomento era necessario un @1
confronto sia con la minoranza, sia con i cittadini entrando nel merito, rileva alcune incongruenze come peri#
esempio I’incarico dato all’Ing. Di Martino porta una data e alcuni atti inviati aj consiglieri riguardo al Piang
portano una data antecedente. Poi evidenzia, che la previsione dello Statuto che prevede la gestione del
servizio acqua e del servizio cimiteriale non trova nessuna motivazione ed & una scelta sulla quale non ¢’¢"
stato nessun confronto e nessun indirizzo in merito & stato dato da questo Consiglio Comunale. Rileva
ancora, che viene previsto un Revisore Unico o Collegiale e non si comprende poi da chi e come deve essere
fatta la scelta di nominare un solo Revisore o un Organo collegiale, come resta il dubbio su chi rappresenta
I’unico Socio nell’Assemblea dei Soci, tutti questi elementi & chiaro che se avessimo avuto la possibilita di
un confronto sarebbero stati evidenziati e quindi risolti, ma invece, siamo in balia della pill assoluta
improvvisazione.;
- L’Ing. Di Martino — Chiamato dal Presidente, chiarisce e da le motivazioni della previsione nello Statuto
della costituenda Societa del perché vengono inseriti altri servizi;
- I Consigliere Marrone — Ribadisce che quelle scelte dovevano essere meditate e sulle quali occorreva un
serio confronto, sono materie sulle quali non ci puo essere improvvisazione, ma sulle quali bisogna operare
con la massima trasparenza e con i tempi necessari;
-Il Presidente — Ricorda che in occasione della seduta consiliare con la quale il Consiglio approvava la
costituzione dell’ARO Platani- Magazzolo , lui aveva gia manifestato la sua contrarieta e depositato 9 pagine
di motivazioni nel suo intervento;
-1l Consigliere Cutrd — Rileva che non c’¢ nessuna improvvisazione da parte della maggioranza, ma dietro
queste scelte ¢’ un anno di serio lavoro da parte dell’amministrazione attiva e di tanti consiglieri della
maggioranza, al quale si confronta quotidianamente sui problemi che riguardano i bivonesi e si assume la
propria responsabilita per i provvedimenti da assumere. Poi annuncia il voto favorevole della maggioranza;
-1l Consigliere Chiaramonte — Nel ribadire il voto contrario della minoranza, con forza manifesta la propria
contrarieta in merito alla previsione nello Statuto della gestione da parte della Societd della rete idrica. Su
questo argomento non molleremo e faremo tutte le battaglie necessarie perché la rete idrica venga sempre
gestita direttamente dal Comune;

4]
14

peis

IL CONSIGLIO COMUNALE

- Vista la proposta del Sindaco; :

- Sentiti i diversi interventi;

- Visti i pareri di cui all’art.53 della L.n.142/90 e successive modifiche e integrazioni;
]

Con voti 6 favorevoli e 2 contrari (minoranza), essendo 8 i presenti dei quali 8 votanti e Zero gli astenuti;
DELIBERA
-Di approvare la proposta su estesa, ed in conseguenza di adottare il presente provvedimento con la

narrativa, gli allegati, il dispositivo di cui alla proposta medesima che qui si intende integralmente trascritta.
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Schema di
Statuto della Societd a responsabilita limitata
BIVONA AMBIENTE stl

TITOLO I - COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA, OGGETTO ED
EROGAZIONE DEI SERVIZI

Axt. 1: Costituzione - Denominazione sociale
I E’ costituita una Societd a responsabiliti Limitata a pattecipazione pubblica locale, con capitale

interamente . pubblico, nel tispetto delle vigenti normative regionali, nazionali e comunitarie,
denominata “BIVONA AMBIENTE stl” (di seguito denominata Societi), per la

gestione dei fifiuti solidi wbani di competenza del Comune di Bivona del'lARO Bivona,

iﬁch'viduato dalla Delibera di Consilio Comunale n__ del, - La Societi potra decidere di aprire

il capitale allingtesso di uno o piti Soci pubblici, con le modalits di cui all'articolo 7 del presente

statuto, secondo 1 criteti da approvarsi dall’Assemblea della Societs.

Art. 2: Sede

1. La Societa avrd sede legale ed amministrativa nel tertitorio del Comune di Bivona (AG) allinditizzo
tsultante dall'apposita iscrizione da eseguirsi presso il Registro delle imprese. '

2. La sede sociale puo essere trasferita nell'ambito dello stesso Comune con decisione dell’'organo
amministrativo mediante semplice dichiatazione all'ufficio del registro delle i imprese ai sensi e per
gli effetti dell’art. 111-ter delle disposizioni di attuazione e transitorie del c.c..

3. L'otgano amministrativo ha facolta di istituite e sopptimere sedi secondatie, uffici, stabilimenti e
rappresentanze.

4. L’Assemblea dei Soci pud istituire nuove sedi e trasferire la sede sociale in Comune diverso da

quello sopra indicato.

Art. 3: Durata
1. La duata della Societi & stabilita, fino al 31.12.2030 e pud essere prorogata nei modi e nei termini

previsti dalla legge.

Atrt. 4: Scopo
1. La societa ha scopo consortie e quindi mutualistico e senza finality di hicro. Fssa trealizza
Porganizzazione comune stabilita, in conformita al dettato dell’art. 2602 c, c., dal Comune sopra

citato che assume la veste di socio consotziato. Con tale otganizzazione il Comune socio intende
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~ provvedere alla gestione unitatia ed integrata dei servizi di pubblica utility forniti nellambito del
tertitotio comunale del/i Comune/i socio/i. In particolare la Societs si occuperd inizialmente di
raccolta trasporto e smaltimento dei rifiuti solidi utbani e assimilati prodotti nel tertitorio
dellARQ, secondo criteri di éfﬁcienza, efficacia ed economicita nell'ares di raccolta ottimale di cuj
allart.1, in aderenza alle direttive del’Unione Europea e alle vigenti disposizioni normative
nazionali e regionali in materia di rifiuti, La societd potra comunque svolgere tutte le attivity
previste nello scopo sociale di cui alPart. 5 del presente Statuto.
La societa potri svolgete, altresi, attivitd di supporto al Comuge socio per Ja verifica e la cotretta
gestione delle entrate tributarie e/o tariffarie inerenti i servizi di cui al ptecedente comma del
presente atticolo, con patticolare riferimento all’eliminazione dell’evasione, al fine di consentire una
pitt equa distribuzione ¢ la totale copertura dei costi della gestione integrata ed integtale del ciclo

dei- riffuti, in conformitd alle normative vigenti, nonché alle disposizioni dettate in materia

dall’'Unione Europea.

3. La societi potri svolgere, le attivit di suppotto tecnico e amministrativo alla tutela de] decoro

utbano, alla sicurezza dei cittadini, nonché altre prestazioni connesse o complementari a quelle

sopraindicate purché marginali e accessorde al conseguimento dell'oggetto sociale.

4. A tal fine, la Societa potta potre in essere tutt i necessari rapporti giutidici con i terzi e compiere

qualsiasi operazione mobiliare ed immobiliare finanziaria e bancaria, compresa Ia concessione e
laccettazione di cauzioni, fidejussioni e avalli simili, aventi pertinenza con l'oggetto sociale. La
societd soggiace ai vincoli finanziari e assunzionali imposti ai soci consorziati. dalla vigente
normativa, Essa & sottoposta al controllo analogo che i soci consorziat esercitano sui ptopri otgani

secondo le disposizioni che disciplinano le societd # house.

Art. 5: Oggetto Sociale

l.La societd ha per oggetto Ia gestione di servizi di pubblica utilita nel settore dell’igiene
ambientale a favore del Comume dj Bivona e di altri enti soci. In particolare ’azienda si
occupera, nel rispetto della normativa vigente, solo a titolo meramente esemplificativo, dello

svolgimento dei seguenti servizi:

assimilabili, mediante il -conferimento In impianti autorizzati e, successivamente, la gestione
delle strutture previste dal piano d’ambito connesse alla gestione dell’ARO di Bivona;

b) la gestione del servizio pubblico di raccolta, anche differenziata, dei rifiuti solidi urbani

ed assimilabili;

¢)la gestione di impianti di trattarnento, selezione e recupero dei rifiuti urbani e speciali
{pericolosi e non pericolosi); '

d) la gestione di impianti, anche a tecnologia complessa, conness; a] ciclo integrato dej rifiuti;

e) la gestione di impianti di cogenerazione (energia elettrica ed energia termica ) e di reti

di teleriscaldamento;
1) 1a gestione di sistemi di raccolta, stoccaggio, trattamento, centri dj compattazione, nonché
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di impianti di selezione, smaltimento ¢ compostaggio;

g) la gestione di impianti e di tutte le strutture ad essi connesse per la selezione ed il recupero
dei rifiuti ingombranti;

h) la gestione di impianti e di tutte le strutture ad essi connesse per la selezione ed il recupero
del RAEE.;

i) la gestione di impianti per il trattamento dei reflui, fanghi e rifiuti solidi provenienti da attivita
di depurazione pubblica;

l) Ia gestione di infrastrutture ed altre opere ed impianti di interesse pubblico, inerenti la
gestione ¢ la salvaguardia ambientale e comunque a valenza ecologica ed ambientale;

m) il trattamento, il recupero, il riutilizzo, il riciclaggio, lo stoccaggio, il deposito temporaneo e
lo smaltimento del rifiuti urbani non speciali e non pericolosi, nonché la commerciatizzazione
dei prodotti derivati, ivi compresa l'energia derivata dagli impianti di cui ai punti precedenti;

n) l'elaborazione di progetti e attivita per ridurre i consumi energetici, per incentivare lo sviluppo
di energie rinnovabili e la realizzazione e/o gestione di interventi nel campo dei servizi
energetici; ’

0) le attivitd di autotrasporto al fine di adempiere agli scopi societari;

p) servizi strunientali e/o complementari a quelli di igiene urbana finalizzati alla tutela del suolo,
del sottosuolo, dell'acqua e dell'aria;

q) la gestione degli altri servizi pubblici connessi all’igiene del territorio e dell’abitato quali, a
titolo esemplificativo e non esaustivo:

- pulizia del suolo pubblico o soggetto a servitii di pubblico passaggio;

- pulitura dei muri e delle colonne dai manifesti affissi fuori tabella da iscrizioni e simili;

- servizio sgombero dei suoli pubblici da rifiuti abbandonati;

- disinfestazioni e derattizzazione; :

- pulizia e lavaggio dei mercati e delle aree interessate da pubbliche manifestazioni;

1) la progettazione, la realizzazione, la gestione e la manutenzione di cimiteri ad uso

civile, compresa la gestione di tutti i servizi cimiteriali. '

s)la gestione del servizio idrico comunale comprendente la manutenzione
dell’acquedotto comunale e di tutte le opere ad esso connesse. :

2. L’attivita della societa deve essere uniformata aj criteri della trasparenza, efficacia, efficienza
ed economicitd. L’esercizio di attivitd non costituenti esercizio pubblico locale di rilevanza
economica potrd essere svolta previa comunicazione ed espressa approvazione del socio che
esercita il controllo analogo, in conformita con quanto previsto nel presente Statuto, il quale
provvedera ad accertare se cid possa provocare pregiudizio alla Societa.

3. Inoltre, la Societa potra sostenere progetti e/o iniziative che abbiano per scopo prevalente

la diffusione di culture & comportamenti ecocompatibili.

4. La Societa svolge le attivita di cui all’oggetto sociale nel rispetto delle norme vigenti e

in conformitd agli indirizzi strategici ed operativi definiti dal Comune socio.

5. Resta fermo che al Comune di socio, nell'ambito delle competenze attribuite dalle leggi
ordinarie e dalle leggi regionali, & attribuita I'attivitd di programmazione, indirizzo,
coordinamento e controllo dell'intero ciclo di raccolta e smaltimento dej rifiuti urbani sul proprio
territorio comunale.

6. It Comune di socio potrd inviare, in qualsiasi momento, atti di indirizzo vincolanti per

la societa ovvero linee di indirizzo al fine di garantire la massima efficienza ed
economicita della Societa, le strategie ¢ le politiche aziendalix;

7. La societa potra svolgere, altresi, attivita di supporto ai Comuni soci per la verifica e la
corretta gestione delle entrate tributarie e/o tariffarie inerenti i servizi di cui al precedente
comma del presente articolo, con particolare riferimento all’eliminazione dell’evasione, al
fine di consentire una pil equa distribuzione e la totale copertura dei costi della gestione
integrata ed integrale del ciclo dej rifiuti, in conformita alle normative vigenti, nonché alle

- Pagina 3 dj 19



disposizioni dettate in materia dail’Unione Europea.

8. La Societd, inoltre, su richiesta dei singoli Comuni soci - consorziati, puo effettuare per
loro conto ulteriori servizi ambientali, da regolare con apposita convenzione aggiuntiva al
Contratto di servizio.

9. La Societa, inolire, puo previa deliberazione dei comuni soci consorziati: )

10.  emettere titoli di debito ai sensi dell’art. 2483 c.c., compiere tutte le operazioni
commerciali, industriali-e finanziarie, mobiliari ¢ immobiliari, compatibilmente con le
limitazioni di legge, ritenute dall’Organo Amministrativo necessarie od utili per il
conseguimento dell’oggetto sociale; essa pud prestare avalli, fidejussioni ed ogni altra
garanzia, anche reale; potra assumere, sia direttamente sia indirettamente, interessenze e
partecipazioni in consorzi e/o Societd, aventi oggetto analogo connesso od affine al
proprio, escludendosi comunque che 1’assunzione di dette partecipazioni possa divenire
I’oggetto esclusivo o principale della Societd. Non pud in ogni caso ricorrere ad espedienti
volti al superamento dei vincoli imposti agli enti locali in materia finanziaria e di patto di
stabilita;

11, realizzare consorzi e/o ATI e/o altre strutture associative, societarie o consortili con
altre Societa aventi lo stesso scopo sociale;

12.  solo quando non sia possibile realizzare in proprio o in casi di eccezionalita e/o
urgenza, la Societd pud affidare a terzi incarichi, lavori, studi in ambito ambientale,

‘nonché la progettazione e la costruzione di impianti e opere e/o la gestione di impianti e la
prestazione dei servizi connessi, previa deliberazione da parte dei comuni aderenti dalla
quale risulti il rispetto della vigente normativa in materia di appalti, incarichi, studi e
consulenze. ‘

- 13, La societa pud operare, nel rispetto delle previsioni di fatturato di cuj all’art _ del
D Lgs 175/2016, con altri soggetii pubblici o privati, con affidamento diretto e/o con gara
€ pud assumere partecipazioni in altre societhd o enti purche tale partecipazioni siano
finalizzate allo svolgimento di una missione strumentale al conseguimento del proprio
$copo. '

14. La societd pud stipulare contratti e compiere operazioni e negozi mobiliari e
immobiliari, finanziari, commerciali ed industriali di qualsiasi genere e natura, per
approvvigionarsi sui relativi mercati delle materie prime e degli altri fattori produttivi,
materiali o immateriali, necessari alla migliore esecuzione dei processi di propria
pertinenza e alla pit: efficiente e razionale gestione delle proprie risorse, nel rispetto delle
norme regionali, nazionali e comunitarie di volta in volta applicabili.

15. E espressamente esclusa dall'attivita sociale la raccolta del risparmio tra il pubblico
e l'acquisto e la vendita mediante offerta al pubblico di strumenti finanziari disciplinati dal
T.U.LF. (D.Lgs. 24/02/1998, n. 58), nonché l'esercizio nei confronti del pubblico delle
attivitd di assunzione di partecipazioni, di concessione di finanziamenti sotto qualsiasi
forma, di prestazione di servizi di pagamento e di intermediazione in cambi e ogni altra
attivitd di cui all'articolo 106 T.U.L.B. (D.Lgs. 01/09/1993, n, 385).

16. E consentita la raccolta di somme presso i soci a titolo di prestito, nel rispetto delle
vigenti norme di legge.

Art. 6: Erogazione dei servizi di igiene ambientale a favore dei Comuni Soci

1. I servizi principali di raccolta e trasporto dei sifiuti solidi urbani e assimilabili, di spazzamento, ed i
servizi complementati attinenti alla gestione delle infrastrutture a supporto della raccolta
differenziata, secondo il Piano di Intervento del’ARO Bivona apptovato dalla Regione dovranno
essete tuttl obbligatoriamente affidati alla Societa da parte dei Soci consorziati.

2. Le modalita di affidamento saranno le seguenti:
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a) Porgano di Amministrazione della Societa, entro il 30 Settembre di ogni anno, delibera, con
riferimento  all’anno successivo, l'eventuale avvio dei setvizi da espletate o D’estensione
territoriale di servizi gid espletati, approvando, contestualmente, il relativo plano dimpresa, in
cui devono essere previsti i cost;

b) gli Enti soci dovranno comunicate alla Societa, entro 45 giorni, la data da cui dovea decorrete
Pespletamento del relativo servizio attivato da parte della Societd; tale data dovra, comunque,
ticadere tta il 1° Gennaio ed il 31 Dicembre dellanno di avvio del servizio;

c) nel caso in cui PEnte socio non effettua tale comunicazione o comunica una data successiva al
31 Dicembte dellanno di avvio del servizio, esso dovra pattecipare, in proporzione alla proptia
quota, agli oneri di spesa generali che la Societd sosterrd pet Tavvio del servizio stesso a
decorrere dal 1° Gennaio del suddetto anno,

I servizi accessori di cui all'art. 5 potranno essere affidati alla Societd da parte dei Soci.

Le modalitd di affidamento saranno le seguenti:

a) gli Enti soci, entro il 30 Giugno di ogni anno, richiedono alla Societd 'eventuale attivazione di
UNo o piil servizi accessoti;

b) Yotgano di Amministrazione della Societa, entro il 30 Settembre di ogni anno, delibera, con
riferimento allanno successivo, Peventuale avvio di nuovi servizi da espletare o Pestensione

5r

tettitoriale di servizi gia espletati approvando, contestualmente, il relativo piano d impresa, in cui
devono essere previsti i costi.

c) ghi Ent soci, che hanno richiesto il nuovo setvizio, dovtanno comunicare alla Societ3, entro 30
giorni, la data da cui dovra decorrere Pespletamento del relativo setvizio da patte della Societ3;
tale data dovri, comunque, ticadere tra il 1° Gennaio ed il 31 Dicembre dell’anno di avvio del
setvizio,

d) nel caso in cui un socio non effettua tale comunicazione O comunica una data successiva al 31
Dicembre, il setvizio, limitatamente ai suddetti Enti, non sari attivato; restano comunque a
catico del suddetto Ente, in quota parte, le spese sostenute per I redazione del piano d’Impresa.

Per gli altri servizi a richiesta si provvedera convenzionalmente,

La societi & competente a stipulare le convenzion con i consorzi di filiera ed a ﬁscuotere i

contributo dovuto dai medesimi consorzi pet le frazioni di raccolta differenziata conferite alle

piattaforme CONAL

Per I'etogazione dei servizi la societs dovra dotarsi di un organico, secondo le modalita stabilite con

apposito regolamento dallassemblea dei soci in coerenza con il Piano d’Intervento e nel tispetto

della vigente normativa in materia ed in particolate della I.R n.09 del 2010 e ss.mm.ii e di finanza

pubblica e di vincoli assunzionali previsti pet le societi a controllo pubblico,
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10.

11.

Le eventuali ulteriori assunzioni per la copertura dellorganico dovranno comuaque avvenire nel
rispetto delle vigenti disposizioni di legge, del Contratti nazionali di categotia e degli eventuali
accordi conseguenti, in quanto applicabili, e nel pspetto delle norme tegolamentati approvate
dall’assemblea dei soct fermo cestando il rispetto della vigente normativa in materia di finanza
pubblica e di vincoli assunzionali previst pet gli enti locali consotziati.

Le unith di personale opetativo pes la gestione non possono, di nosma, essere superioti, per ogni
Ente, ad una quota pxoporzionale alla percentuale di servizio che VEnte medesimo ha affidato alla
Societ fispetto al totale dei sexvizi che la Societa svolge.

In caso di scioglimento, cessazione 0 estinzione della Societd, ghi Enti sono obbligati a riassorbire il
personale di ruolo originariamente proveniente dall’Ente stesso, ancotché transitato ad eventuali
precedenti societd di gestione, in applicazione della normativa in mateia. |

La Societa potré-uﬁ]izzaxe, pet specifiche professionalitﬁ, petsonale da assumersi secondo le norme
previste dal DLgs. 1. 165/2001 e ss.mmu.ii, previa deliberazione da parte dei comuni aderenti dalla

quale risulti il sispetto della vigente normativa € dei vincoli assunzionali in matetia.

"I'ITOLO II - CAPITALE SOCIALE, QUOTE, CESSIONI DI QUOTE, PARTECIPAZIONE

PUBBLICAE GARANZIE DEL SERVIZIO

Art. 7: Capitale sociale

Tl capitale sociale della Societa & determinato in Euro 10.000,00 (diecimila/ 00). 11 capitale sociale
potri essete aumentato mediante esecuzione di nuovi conferimenti in denaro, in natuta, di crediti o
mediante qualsiasi altro clemento delFattivo suscettibile di valutazione economica, oppure
mediante passaggio di tiserve a capitale nel termini consentiti dalla legge. |

I’Ente che aderisce alla Societh & comungue obbligato 2 pattecipare alle spese generali di
smministrazione propotzionalmente alla proptia percentuale di partecipazione al capitale sociale,
indipendentemente JalPattivazione specifica di servizi da parte della Societa.

La sottoscrizione del capitale sociale iniziale da parte dei Comuni avviene mediante conferimento
in denato alla Societd. l

Nel caso di aumento del capitale sociale per il conferimento i beni e attrezzatute, la relativa
delibeta assembleate disciplinera le modalith di eventuale pattecipazione dei Soci alla sottoscrizione
delle nuove quote.

Nel caso che vi sia all’atto della costituzione della Societa anche conferimento di attrezzature,
mobili registrati € immobilizzazioni varie da patte di un ente, tale conferimento verra effettuato in
conto gestione e la Societi provvederd ad elabotare un piano di tequilibrio triennale, che compensi

la differenza mediante un minot costo del servizio tispetto aght altrd Enti soci.
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10.
11,

Nel caso in cui Padesione alla Societa avvenga dopo la data dj costituzione e comunque entro un
2nno dalla stessa, la sottoscrizione delle quote da parte del’Ente avviene al valote nominale al
momento della costituzione della Societs,

Successivamente a tale data il Comune doves versare alla societd, oltre ] valote nominale delle
quote sottoscritte, un sovra prezzo per ogni ulteriore anno di ritardo olre i ptimo, calcolato sulla
differenza tra valore reale e vajoge nominale delle quote: 10% del suddetto valote per il ptimo

anno, 25% per il secondo, 45% per il terzo, 70% per il quarto, 0% per il quinto; dopo il quinto

al momento dell’adesione.

I versamenti liberatoti delle quote sottoscritte sono richiest, dall’Orgeno di Amministrazione nej
tempi e nei modi che riterrd pit opportuni,

1 capitale sociale potra inoltre essere aumentato per deliberazione dell’Assembles,

Il fabbisogno finanziatio delia Societi dovti risultare da programma annuale desctittivo dei costi

del servizio e delle attivith, che ciascun ente aderente dovra approvare entro il ptimo ttimestre

Art. 8: Alienazione delle Ppartecipazioni sociali

Lefficacia degli atti aventi ad oggetto lalienazione delle partecipazioni & subordinata all valida
assunzione di una delibera di autotizzazione assunta dal Consiglio Comunale ai sens dellarticolo 7
del D. Lgs. n. 175 del 2016,
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10.

11

12,

13.

14,

Le pattecipazioni sociali sono liberamente trasferibili tra soci, con il consenso unanime di tutti gh
altri soci, fermo restando il criterio di ripartizione sopra stabilito.

E consentito il trasfetimento delle pé.rtecipazioni sociali ad altri Comuni, con il consenso unanime
di tutti ghi altd soct.

Il trasfeimento ha effetto di fronte alla societd dal momento dell'avvenuto deposito al Registro
delle Imprese dell'atto di cessione della partecipazione ovvero, se volontariamente tenuto
dall'Organo amministrativo, dal momento dell'iscrizione nel libro dei soci.

I riservato un dititto di prelazione ai soci, che dovranno esercitare lo stesso entro un termine
massimo di trenta giorni dalla comunicazione che il socio alienante ¢ tenuto a fare agli altri soci ed
alla societa a mezzo di lettera raccomandata o posta elettronica certificata,

Qualora nella comunicazione sia indicato come acquirente un soggetto gia socio, anche ad esso &
ticonosciuto il diritto di esetcitate la prelazione in concorso con gli altri soci.

Se alcuni soci nnunciano al diritto di prelazione quesio si accresce agli altri soci in proporzione
delle rispettive partecipazioni. |

Qualora nessun socio intenda acquistare la partecipazione offerta nel rispetto dei termini e delle
modalitd sopra indicate, il socio offerente sarid libero di trasferire lintera partecipazione
a]l'écq:ﬁrente indicato nella comunicazione, che dovrd essere comunque un Comune, entro i
sessanta giorni successivi dal giorno m cui € scaduto il termine per l'esercizio del diritto di
prelazione, in mancanza di che la procedura della prelazione deve essere ripetuta.

La comunicazione dell'intenzione di trasferire la quota formulata con le modalita indicate equivale
a proposta contrattuale ai sensi dell'art. 1326 c.c..

Pertanto il contratto s'intenderd concluso nel momento in cui chi ha effettuato la comunicazione
viene a conoscenza della accettazione dell'altra parte. Da tale momento il socio cedente & obbligato
a concordare con il cessionatio la ripetizione del negozio in forma idonea all'isctizione nel Registro
delle Imprese, con contestuale pagamento del prezzo.

Il trasferimento della quota sard comunque sottoposto al gradimento dei soci, che potranno
negatlo solo quando il terzo acquitente non offre garanzie sufficienti in ordine alla proptia capacita
finanziaria o per condizioni oggettive, tali che il suo ingtesso in societd possa risultare
pregiudizievole pet il conseguimenté dell'oggetto sociale o confliggere con gli interessi della societd
o degli altti soci.

Per “trasfettmento” si intende qualsiasi negozi6 giuridico di alienazione, anche a titolo gratuito,
nella pi ampia accezione del termine e quindi, oltre alla vendita, a puro titolo esemplificativo, i
contratti di permuta, conferimento, dazione in pagamento, trasferimento del mandato fiduciario e
donazione; in caso di mancanza di accordo .sul cortispettivo questo sard determinato col

meccanismo arbitrale di cui al successivo art. 30 anche avvalendosi di apposito perito.
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15, Nellipotesi di trasferimento dj quote eseguito senza l'osservanza di quanto in precedenza
prescritto, Pacquirente non sarj legittimato all'esercizio del voto e degli altri diritti amministeativi e
non potra alienare le quote con effetto verso I socleta.

16. Le disposizioni precedenti non s applicano se tutti i soci consentono pet iscritto, anche con
separati atti, al libero trasferimento delle quote.

17. Tutte le comunicazioni pteviste nel presente articolo dovranno essere date, tramite Posta
Elettronica Certificata o lettera spedita ai soci con raccomandata AR, agli inditizzi comunicad dai
soci stessi alla societs e rsultand dal libro Soci, o-ve tenuto, ed alla Societs, inditizzandole presso la

sede legale ovvero allinditizzo PEC ufficiale.

| Art, 9: Partegipazione Pubblica e garanzie del servizior

| 1. La Societd & a totale capitale pubblico; il capitale sociale della stessa nella fase di costituzione della
stessa dovra essere detenuto daj Cormunj facenti parte del’A.R.O. "Bivona™

2. Lasocieti opeta in presenza di un rapporto di delegazione inter-organica, ovvero i house Providing,
e gli Enti Pubblici soci provvedono all’attivits di indirizzo, progtammazione, ﬁgﬂanza ¢ controllo
come previsto dal Dlgs 175/2016 e dal D Lgs 50/2016 per gli i comuni che affidano 1 servizi in
house providing

semestrale agli Enti Pubblici di controllo,

TITOLO III - ASSEMBLEE

Art. 10: Decisioni dei soci - Assemblea

1. I soci decidono sulle materie tiservate alla loro competenza dalla legge, dal presente statuto,
nonché sugli argomenti che uno o pit Amministratoti o che i socj sottopongono alla loro
approvazione.

2, Nei casi previsti dai numeri 4 e 5 del secondo comma, art, 2479 c.c, ed in particolare nej casj di
modificazione dell'atto costitutivo, di modifica dei digiri dei soci e per le delibere dj
- trasformazione, fusione della societd, proroga della dutata, scioglimento anticipato e revoca dello

stato di liquidazione, I'assemblea delibera alPunanimita,

Art, 11: Vincoli
1. L’Assemblea, regolarmente convocata e costituita, tappresenta Puniversalithy dej Sodi e le sue
delibetazioni, prese in conformiti delle leggi e dello Statuto sociale, vincolano tutti j Soc ancorché

non intervenuti o dissenzienti. S applica Part. 2479-ter del c.c. in ipotesi di violazione di legge.
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Art. 12; Convocazione

1. L’Assemblea deve essere convocata almeno una volta allanno, entro centovent giotni dalla
chiusura dell'esercizio sociale, per I'approvazione del bilancio; tale termine pud essere prorogato
fino a centottanta giorni se la societd & tenuta alla redazione del bilancio consolidato o quando lo

richiedano particolari esigenze derivanti dalla struttura o dall'oggetto della societi.

2. L’assemblea pud essere convocata dallotgano amministrativo, oltre che presso la sede sociale,

anche fuoi, purché nell'ambito del territorio regionale siciliano.

3. Le convocazioni vengono effettuate con avviso spedito mediante lettera raccomandata: o mediante
E-mail alindirizzo di Posta Elettronica Certificata comunicato dai soci alla societd, con conferma
di ricezione, e spedita al domicilio dei sodci, o allindirizzo PEC, almeno quindici giorni prima di
quello fissato per I'adunanza. 1l Telefax o la posta elettronica otdinaria non certificata possono
sostituite la Jettera raccomandata Iaddove il socio abbia comunicato espressamente lindirizzo
presso il quale ricevere la convocazione,

4. IL’avviso di convocazione deve contenete, oltre I'elenco delle materie da trattare, anche Findicazione
del giorno per Veventuale adunanza in seconda convocazione che non puo aver liogo lo stesso
giorno fissato pet la prima.

5. In mancanza di formale convocazione, 'assemblea si reputa tegolarmente costituita quando ad essa
pattecipa lintero capitale sociale e tutti gli amministratoti e sindaci o tevisori, se nominati, sono
present o informati della tiunione e pud deliberare quando nessuno degli intervenuti si oppone alla
trattazione dell'argomento,

6. Se gli Amministratoti o i Sindaci (o i Revisore), se nominati, non partecipano pasonahentc
allAssemblea, dovranno rilasciare apposita dichiarazione sctitta, da produrre al Presidente
dell’Assemblea ¢ da conservarsi agli atti della societs, nella quale dichiarano di essere informati su

tutti gli argomenti posti all'ordine del giorno e di non opporsi alla trattazione degli stessi.

Ast, 13: Diritto di intervento - Delega

1. Lintetrvento in assemblea & regolato dagli artt. 2479 ¢ 2479-bis del codice civile,

2. Ivoti dei soci hanno uguale valote,

3. ISoci aventi diritto di intervento possono farsi tappresentare in Assemblea da altra persona - che
non sia amministratore o sindaco, ove esista il collegio sindacale, o delegato o dipendente della
Societa - mediante semplice delega scritta, con Possetvanza delle disposizioni dell’articolo 2479-bis
del codice civile. La stessa persona non pud rappresentate in assemblea pid di un socio.

Spetta al Presidente del’Assemblea constatare la tegolaritd delle singole deleghe ed in genere il

R

diritto di intervenire in Assemblea, ed inoltre determinare le modaliti di votazione.
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Art.

1.

14: Presidente e segretario Assemblea

L’Assemblea & presieduta dal Presidente dell’Ozgano di Amministrazione o in caso di sua assenza
od impedimento da petsona all’'uopo designata dai soci intervenuti.

Il Presidente ¢ genetalmente assistito dal Segretatio del Comune capofila o comunque da
funzionario del Comune capofila o di un altro dei Comuni soci.

Le deliberazioni dellAssemblea sono redatte dal Segretatio della seduta e sottoscritte dal
Presidente e dal Segretatio medesimo, il quale, ultimo, ne cura la trasmissione agt Enti Locali
convenzionat.

Le deliberazioni adottate dall’Assemblea sono pubblicate nellalbo pretotio di tutt gli Enti Locali

soci e nel sito delia societa e seguono le norme di pubblicita fissate dal TUEL..

. 15 - Regolarita del’Assemblea e Votazione

L'assemblea & regolarmente costituita con Ia presenza di tutti 1 soci che rappresentano e delibera
all'unanimiti anche nei casi previsti dai numeri 4 e 5 del secondo comma, articolo 2479 CC,edin
particolare nei casi di modificazione dell'atto costitutivo, di modifica dei diritti dei soci e pet le
delibere di trasformazione, fusione della societd, proroga della durata, sciog]iménto anticipato e
revoca dello stato di liquidazione.

In seconda convocazione I'assemblea & regolarmente costituita con la presenza di tutti i soci e
delibera all'unanimit anche per le modifiche di cui sopra.

Per introdurre i diritti attribuiti ai singoli soci, ai sensi del terzo comma dell'art. 2468 c.c, &
necessario il consenso di tutti i soci, cosi come per i finanziament dei soci alla societa.

Per modificare o sopprimere i dititt attribuiti ai singoli soci, ai sensi del terzo comma dell'art. 2468
c.c., € necessatio il consenso di tutti i soci.

I vetbali dell’Assemblea sono letti e approvati seduta stante, qualunque sia il numero dei soc1

1imasti presentt alla lettura,

TITOLO IV - AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA
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Art. 16: Organo di Amministrazione

1. Lasocieta & amministrata da un Amministratore Unico.
Possono essere nominati Amministratori soggetti in possesso di attitudini, esperienza nel settore e
capaciti adeguate alla carica da ricoptire, purché in possesso dei requisitt di onorabilith previsti
dalla vigente legislazione. |

2, 1’Amministratore unico non pud cumulare altra carica pubblica istituzionale (Amministratore di
Enti Pubblici territoriali locali e/o di altri Enti Pubblici) e deve avere comprovata e riconosciuta
espetienza manageriale. Non pud essete nominato Amministratore, e se nominato decade dal suo
ufficio, l'interdetto, linabilitato, 1l fallito o chi & stato condannato ad una pena che itnporta

Pinterdizione, anche temporanea, dai pubblici uffici o I'incapacita ad esercitare uffici direttivi.

o

L’Otgano di Amministrazione & nominato con Patto costitutivo.

Art. 17: Poteri delPOrgano di Amministrazione

1. AI'Organo di Amministrazione spettano i pin ampi poteri di otrdinaria e straordinaria
amtninistrazione e, pili segnatamente, ha la facolti di compiere tuti gli atti che ritenga pit
opportuni per l'attuazione ed il raggiungimento degli scopi social; restano esclusi dalla sua
competenza le materie che, a norrha di legge e di questo statuto, sono tiservate all’Assemblea.

2. L’Otgano di Amministrazione pud inoltre nominate uno o pill procuratori per determinati atti o
categorie di atti. | . |

3, Gl atti di amministrazione, tiguardanti le seguenti materie, sono di esclusiva competenza
del’Organo di Amministrazione: |
a) formulazione del progetto di bilancio da sottoporze a]i’assemblea;

b) nomina e revoca di procuratori spectali; .
c) approvazione di regolamenti su matetie non siano tisetvate alla competenza dellassemblea a
termini di legge o di statuto.

4, Gl atti di amministrazione riguardanti le seguenti materie somo di esclusiva competenza
dell’Organo di Amministrazione, e soggette alla preventiva autorizzazione delll Assemblea dei Soct
ai sensi dell'art. 2479 del c.c. sulla base di apposita deliberazione da parte degli enti consorziati dalla
quale dovra risultare il rispetto dei vincoli esistenti in matetia di bilancio:

a) acquist, e/o alienazioni di beni immobili;

b) acquisti di beni mobili registrati;

c) contratti di locazione;

d) assunzione di dirigent;

e) accensione di mutui di qualsiasi importo e prestiti bancari;

f) acquisizione e/o cessione di interessenze e/o pattecipazioni societarie;
g) tilascio del consenso per iscrizioni ipotecarie sui beni sociali;
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h) formulazione del budget annuale;
1) nomina e revoca del Ditettore generale in coetenza con latto di programmazione apptovato
dagli enti consorziati nel tispetto dei vincoli di legge;

5. Ai fini del controllo analogo di cui agli artt. 22 e 23 del presente Statuto, I'Organo di
Amministrazione relaziona timestralmente all'Assemblea sullo stato di attuazione degli obiettivi
strategici nonché sullandamento della gestione ordinaria e straordinaria della Societi. Tale
telazione dovrd essere trasmessa agli enti consorziati per esercitare il controllo di propria

competenza.

Art. 18: Durata in carica
. L'amministratore dura in carica tre esercizi e il proptio mandato scade alla data dell'assemblea
convocata pet 'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio della stessa carica.

2. L’amministratore & rieleggibile e puo essere tevocato, giusta causa, in qualunque momento.

Ast. 19; Funzioni del’ Amministratore Unico
1. L’Amministratore unico, ha Ia rapptesentanza generale della societd di fronte ai terzi ed in giudizio.
2. L'Amministratore unico pud tilasciate anche 2 terzi procure speciali per atti o categotie di atti di
- ordinatia amministrazione,
3. Non possono essete delegate le attribuzioni indicate negli atticoli 2482, 2482-bis, 2482-ter, 2483,
2484, 2501-ter e 2506-bis del codice civile,

Art, 20: Compenso amministratori

1. L'Assemblea determina il compenso spettante al’Amministeatore unico o delegato secondo le
disposizioni normative vigenti pet le societa controllate,

2. L’Amministratore unico o delegato hanno comunque dititto al rimborso delle spese di viaggio per

Tespletamento delle loro funzioni, secondo le norme previste pet gli enti locali,

Att, 21; Direttore Genetale
1. Sceito un Organo di Amministrazione monoctatico, pud essere istituita, ai sensi dellart. 2396 c.c,
la figura dal Direttore Genetale al quale competono:
a) la responsabilita e gli atti in materia di gestione del personale;
b) la tesponsabilitd e la sorveglianza in materia di appalti,acquisti di beni e prodotti e fornitura di
servizi; _
) sovrintendere alle attivits tecniche, amministrative, commerciali e finanziatie della Societa;
d} sottopotte all’ Amministratote unico il piano industriale, lo schema di bilancio dj esercizio ed il

relativo controllo di gestione e reporting infra annuale,
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¢) Ricoprire il ruolo di responsabile tecnico della Societa presso I’Albo Nazionale Gestori
Ambientali;
La nomina del direttore generale & soggetta ai limiti e vincoli di spesa previsti per le assunzioni di

personale negli enti locali

«Articolo 22 - Divieti.

1 Negli organi sociali ¢ esclusa espressamente la carica di vice-presidente. Si potra fare Juogo alla
nomina di un vice-presidente solo in caso d’impedimento o assenza del Presidente, senza
riconoscimento di compensi aggiuntivi.

2 E vietato cotrispondete gettoni di presenza o premi di risultato deliberati dopo lo svolgimento
dellattivitd; nonché corrispondere trattamenti di fine mandato ai componenti degli organi
sociali.

3 E vietato istituire organi divetsi da quelli previsti dalle norme generali in tema di societa.

4 B vietato corrispondere ai dirigenti delle societa a conttollo pubblico indennita o trattamenti di
fine mandato diversi o ulteriori tispetto a quelli previsti dalla legge o dalla contrattazione
collettiva ovvero di stipulare patti 0 accordi di non concortenza, anche ai sensi delParticolo 2125

del codice civilen;

. TITOLO V - CONTROLLI

Art. 23: Organo di controllo

1.

L'assemblea dei soci, ai sensi dell’art 3 comma 2 del D Lgs 175/2016 che recita “Nelle socicti a
responsabilita limitata a controllo pubblico Iatto costitutivo o lo statuto in ogni caso prevede la nomina dell'organo di
controllo o di un tevisore”, nomina un Organo di controllo, collegiale 0 monocratico. 1 component
dell’organc di controllo, sia collegiale che monocratico, vengono scelti tra i revisori legali iscritti
nell’apposito tegistro di cui al D. Lgs, n. 39/2010.

In caso di nomina di organo monocratico I'assetnblea nomina un revisore legale effettivo ed uno
supplente.

Nel caso di nomina di organo collegiale si applicano, in quanto compatibili, le disposizioni sul
Collegio sindacale previste per le societa a responsabilitd limitata,

Il Collegio Sindacale, se nominato, & costitnito da 3 (tre) Sindaci effettivi compreso il Presidente e
di 2 (due) Supplenti.

D’elezione avverra con le stesse modalita previste per 'Organo di Amministrazione,

L'assemblea, all’atto della nomina, determina il compenso da corrispondere ai componenti

dell’Organo di controllo, sia effettivi che supplenti.
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10.

La cessazione dej componenti dell’Organo di controllo dalla carica per decorrenza dei tre esercizi
ha effetto dal momento in cui il Collegio & stato ricostituito.

La revisione legale dei conti & affidata al’Otgano di controllg,

L’Assemblea puo deliberare che la revisione legale venga affidata ad un Soggetto esterno, secondo
quanto previsto dal D.Lgs. n. 39/2019.

La catica di componente del’Organo di controllo € incompatibile con Je cariche di Consigliere,

Sindaco, assessore e revisore negli enti soci,

ttimestrale, Ia documentazione inerente la programmazione e Iz gestione della propria attivit. J1

controllo pud anche svolgersi presso la sede della societd per fini di snellimento, .

comuni consorziati, Con apposita regolamentazione dej comuni soci verranno definite le modality
di intervento dell’'Ufficio di controllo,

Ai componenti d Cobrdinamento fion spetta alcun compenso da parte della Societs. GJ; eventuali
rimborsi di Spese sono 2 carico dei relativi Comuni soci,

I componenti del’Ufficio hanno dititto allinformazione, consultazione, e verifica degli atti della

Previo esame e parere del competente Ufficio di controllo,
I pareri di cui al presente articolo devono essere espressi obbligatoriamente almeno 5 (cinque)

giomni prima dells convocazione dell'assemblea,
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quelli di competenza dell'Assemblea straordinasia, contestualmente alla trasinissione degli atti agli
Enti soci per I'assunzione della delibera di inditizzo.

9. T Ufficio verifica inoltre lo stato di attuazione degli obiettivi e lo stato della qualita del servizio
dsultanti dai bilanci e dai piani strategici, economici, patrimoniali e finanziari di breve e lungo
petiodo della Societa, cosi come approvati o autorizzati dai comuni soci, e riferisce in Consiglio
Comunale.

10. Pet Pesercizio del controllo, 'Ufficio ha diritto a libeto accesso agli atti della Societi.

11, L’Ufficio verifica altresi il rispetto da parte della societd degli atti di inditizzo dei comuni soci.

Ricortendone le condizioni, si applica la disciplina relativa al bilancio consolidato tra gli entl

consorziati e la presente societa i house.

Art. 25: Disciplinia della responsabilita amministrativa delle persone giutidiche e delle societa
1. La societh applica quanto previsto dall’art. 6 della legge n. 231/01 in materia di Disciplina della

responsabilita amministrativa delle persone giuridiche e delle societa.

TITOLO VI - BILANCIO ED UTILI

Art, 26; Esercizio sociale

1. Dlesetcizio sociale inizia il 1° gennaio e si chiude il 31 dicembte di ogni anno.

2. 1l primo esercizio fnanziario -inizia con la data di costituzione della Societd e si chinde i 31
dicembre dello stesso anno. '

3 Alla fine di ciascun esercizio, I'Organo di Amministrazione provvede, in conformitd alle
presceizioni di legge, alla formazione del progetto di bilancio, da ptopotre, entto i termini, assieme

alla sua relazione, allapprovazione dell’Assemblea.

Art. 27: Apptrovazione bilancio

1 L’ Assemblea ordinaria approva il bilancio. Stante lo scopo della societa, & vietata Ia distribuzione di
utli ai soci consotziati.

2. L’Assemblea ordinaria delibera anche in ordine alle componenti tatiffarie del servizio, nel rspetto
della normativa vigente, e tenendo conto del criterio di perequazione.

3, I’Assemblea ordinaria, prima dellinizio del successivo esercizio finanziario, apptova il Piano
dimptesa plutiennale, obbligatorio per ogni linea di attivitd, contenente la previsione del tasso di
copertuta del servizio, nel rispetto delle prescrizioni delle norme di finanza Ioéale, nonché le tasffe,
nel rispetto della normativa vigénte e del criterio di petequazione.

4. Gliugli netti, dsultant dal bilancio, saranno utilizzati cotne segue:
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TITOLO v17 - SCIOGLIMENTO E RECESSO

Art, 29 Liquidazione Societa
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1. 1l domicilio dei Soci, per quello che concerne i loro rapporti con la Societa, si intende eletto ad

ogni effetto di legge presso 'ultimo domicilio dai medesimi comunicato alla Socteta.

Axt, 32: Clausola Compromissoria

1. Tutte le controversie in ordine allinterpretazione e/o all’applicazione dello statuto sociale che
dovessero insorgere tra la societd e ciascun socio, ovvero tra i soci medesimi, anche se promosse da
amministratori, sindaci e liquidatorl ovvero instaurate nei loro confronti e quelle relative alle
partecipazioni oggetto di trasferimento, verranno deferite alla decisione di un Collegio Atbitrale,
composto di tre membri che verranno nominati, entro 20 (venti) giotni dalla richiesta della parte
pia diligente, dal Presidente del Ttibunale del luogo in cui la Societa ha la propria sede. Gli athitri
decideranno secondo diritto e con giudizio appellabile.

Art. 33: Rinvio
1. Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto si fa riferimento alle disposizioni del c.c. e delle
altre leggi vigent in materia di Societa a controllo pubblico, nonché alle leggi finanziarie

disciplinanti la materia.

Art. 34: Norme transitorie

1. Il primo Organo di Amministrazione viene nominato al momento della costituzione della Societi e
resta in carica, giusto art. 18 del presente statuto, per tre esetcizi e/o fino alla eventuale revoca da
patte dell’assemblea. 7

2. Nel primo anno di gestione del servizio i Comuni anticiperanno il pagamento delle somme
afferenti il costo complessivo del setvizio, pet come desunto dal piano d’impresa, in propotzione
alle quote di partecipazione, e dei mesi residui dell’znno solare, da pagare in quote mensili entro
quindici giorni dalla presentazione di fattura. Eventuali ulteriori norme integrative a questi-aspetti

saranno previste nel contratto di servizio.
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., COMUNE DI BIVONA

COMUNE DI BIVONA
PROVINCIA DI AGRIGENTO

OGGETTO: Approvazione dello schema di Statuto della Societa controllata per la gestione in

house del servizio di igiene urbana.

Iniziativa delle proposta:
Vista la superiore proposta di deliberazione, si esprime parete ai sensi dell’art. 53 della legge n.
142/1990, recepita con L.R. n. 48/1991, modificata ed integrata con L.R. n. 30/2000.

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA:
Bivona, . - .

FAVOREVOLE
JL RESPONSABILE REL SERVIZIO

R Lo C‘“ ~

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE:

FAVOREVOLE
Bivona, IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Si attesta la copertura finanziaria delle spesa di € con imputazione sull’intervento del

bilancio corrente esercizio che presenta sufficiente disponibilita , ai sensi del 5° comma dell’art. 55
della L.R. 08/06/1990, n. 142, recepita con L.R. n. 48/1991 e successive modifiche ed integraziomni.
IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO



""""""

Letto, approvato e sottoscritto

i

. 'y
1L CONSIGLIERE ANZIANO IL SEGRETARIO".CEM'UK[ALE
W Dott. Salvgztére Vasile
g T
I1 presente atto & stato pubblicato all’Albo comunale dal o al__h o My Zi-ﬂ-:%

coln® J{C) del Reg. di pubblicazione

CERTIFICATO DI PUBBLIC
I1 sottoseritto Segretario certifica, su conforme attestazione del messo, che la presente deliberazione
¢ stata afﬁssa in copla integrale Albo Pretorio di questo Comune per quindici giorni consecutivi dal

al _= 3 NAY éﬁJia, ai sensi dell’art. 11 della L.R. 3/12/1991, n. 44.
IL. SEGRETARIO C ALE

DIVENUTA ESECUTIVA IL

a) mDivenuta esecutiva per decorrenza termini ai sensi dell’art; 12, comma 1 della L.E.
03/12/1991 n. 44.
b) [] Dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 12 corn;na 2° della L.R. 3/12/1991,
n. 44.
Bivona, IL SEGRETA.RI(?}_,COMUNALE

Dott. Salvy, '/6 asile
ﬂl/




Statuto della Societa a responsabilita limitata BIVONA AMBIEN-

TE srl

TITOLO I — COSTITUZIONE, DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA, OGGETTO

ED EROGAZIONE DEI SERVIZI

Art. 1: Costituzione - Denominazione sociale

1. E’ costituita una Societa a responsabilita limitata a par-—

tecipazione pubblica locale, con capitale interamente pubbli-

co, nel rispetto delle vigenti normative regionali, nazionali

e comunitarie, denominata “BIVONA AMBIENTE srl” (di seguito

denominata Societa), per la gestione dei rifiuti solidi urbani

di competenza del Comune di Bivona dell'ARO Bivona, individua-

to dalla Delibera di Consilio Comunale n 45 del 12 ottobre

2018. La Societa potra decidere di aprire il capitale

all’ingresso di uno o piu Soci pubblici, con le modalita di

cui all’articolo 7 del presentestatuto, secondo 1 criteri da

approvarsi dall’Assemblea della Societa.

Art. 2: Sede

1. La Societa avra sede legale ed amministrativa nel territo-

rio del Comune di Bivona (AG) all’indirizzo risultante

dall’apposita iscrizione da eseguirsi presso i1l Registro delle

imprese.

2. La sede sociale pud essere trasferita nell'ambito dello

stesso Comune con decisione dell’organo amministrativo median-

te semplice dichiarazione all’ufficio del registro delle im-

prese al sensi e per gli effetti dell’art. 1lll-ter delle di-

Allegato n. B
Repertorio n.140291

Raccolta n.41760



sposizioni di attuazione e transitorie del c.c..

3. L’organo amministrativo ha facolta di istituire e sopprime-

re sedi secondarie, uffici, stabilimenti e rappresentanze.

4. L’Assemblea dei Soci pud istituire nuove sedi e trasferire

la sede sociale in Comune diverso da quello sopra indicato.

Art. 3: Durata

1. La durata della Societa é& stabilita, fino al 31.12.2030 e

pud essere prorogata nei modi e nei termini previsti dalla

legge.

Art. 4: Scopo

1. La societa ha scopo consortile e quindi mutualistico e sen-

za finalita di lucro. Essa realizza 1’organizzazione comune

stabilita, in conformita al dettato dell’art. 2602 c.c., dal

Comune sopra citato che assume la veste di socio consorziato.

Con tale organizzazione il Comune socio intende provvedere al-

la gestione unitaria ed integrata dei servizi di pubblica uti-

lita forniti nell’ambito del territorio comunale del/i Comu-—

ne/i socio/i. In particolare la Societa si occupera inizial-

mente di raccolta trasporto e smaltimento dei rifiuti solidi

urbani e assimilati prodotti nel territorio dell’ARO, secondo

criteri di efficienza, efficacia ed economicita nell’area di

raccolta ottimale di cui all’art.l, in aderenza alle direttive

dell’Unione Europea e alle vigenti disposizioni normative na-

zionali e regionali in materia di rifiuti. La societa potra

comunque svolgere tutte le attivita previste nello scopo so-



ciale di cui all’art. 5 del presente Statuto.

2. La societa potra svolgere, altresi, attivita di supporto al

Comune socio per la verifica e la corretta gestione delle en-

trate tributarie e/o tariffarie inerenti 1 servizi di cui al

precedente comma del presente articolo, con particolare rife-

rimento all’eliminazione dell’evasione, al fine di consentire

una piu equa distribuzione e la totale copertura dei costi

della gestione integrata ed integrale del ciclo dei rifiuti,

in conformita alle normative wvigenti, nonché alle disposizioni

dettate in materia dall’Unione Europea.

3. La societa potra svolgere le attivita di supporto tecnico e

amministrativo alla tutela del decoro urbano, alla sicurezza

dei cittadini, nonché altre prestazioni connesse o complemen-—

tari a quelle sopraindicate purché marginali e accessorie al

conseguimento dell'oggetto sociale.

4. A tal fine, la Societa potra porre in essere tutti 1 neces-

sari rapporti giuridici con i terzi e compiere qualsiasi ope-

razione mobiliare ed immobiliare finanziaria e bancaria, com-

presa la concessione e 1l’accettazione di cauzioni, fidejussio-

ni e avalli simili, aventi pertinenza con 1l'oggetto sociale.

La societa soggiace ai vincoli finanziari e assunzionali impo-

sti ai soci consorziati dalla vigente normativa. Essa & sotto-

posta al controllo analogo che 1 soci consorziati esercitano

sul propri organi secondo le disposizioni che disciplinano le

societa in house.



Art. 5: Oggetto Sociale

1. La societa ha per oggetto la gestione di servizi di pubbli-

ca utilita nel settore dell’igiene ambientale a favore del Co-

mune di Bivona e di altri enti soci. In particolare 1’azienda

si occupera, nel rispetto della normativa vigente, solo a ti-

tolo meramente esemplificativo, dello svolgimento dei seguenti

servizi:

a) la gestione del servizio pubblico di recupero/smaltimento

dei rifiuti solidi urbani ed assimilabili, mediante il confe-

rimento in impianti autorizzati e, successivamente, la gestio-

ne delle strutture previste dal piano d’ambito connesse alla

gestione dell’”ARO di Bivona;

b) la gestione del servizio pubblico di raccolta, anche diffe-

renziata, dei rifiuti solidi urbani ed assimilabili;

c) la gestione di impianti di trattamento, selezione e recupe-

ro dei rifiuti urbani e speciali (pericolosi e non pericolo-

si);

d) la gestione di impianti, anche a tecnologia complessa, con-

nessi al ciclo integrato dei rifiuti;

e) la gestione di impianti di cogenerazione (energia elettrica

ed energia termica ) e di reti di teleriscaldamento;

f) la gestione di sistemi di raccolta, stoccaggio, trattamen-

to, centri di compattazione, nonché di impianti di selezione,

smaltimento e compostaggio;

g) la gestione di impianti e di tutte le strutture ad essi



connesse per la selezione ed 1l recupero dei rifiuti ingom-

branti;

h) la gestione di impianti e di tutte le strutture ad essi

connesse per la selezione ed il recupero del R.A.E.E.;

i) la gestione di impianti per il trattamento dei reflui, fan-

ghi e rifiuti solidi provenienti da attivita di depurazione

pubblica;

1) la gestione di infrastrutture ed altre opere ed impianti di

interesse pubblico, inerenti la gestione e la salvaguardia am-

bientale e comungue a valenza ecologica ed ambientale;

m) 1l trattamento, il recupero, il riutilizzo, il riciclaggio,

lo stoccaggio, il deposito temporaneo e lo smaltimento del ri-

fiuti urbani non speciali e non pericolosi, nonché la commer-—

cializzazione dei prodotti derivati, 1ivi compresa 1'energia

derivata dagli impianti di cui ai punti precedenti;

n) l'elaborazione di progetti e attivita per ridurre i consumi

energetici, per incentivare lo sviluppo di energie rinnovabili

e la realizzazione e/o gestione di interventi nel campo dei

servizi energetici;

o) le attivita di autotrasporto al fine di adempiere agli sco-

pi societari;

p) servizi strumentali e/o complementari a quelli di igiene

urbana finalizzati alla tutela del suolo, del sottosuolo,

dell'acqua e dell'aria;

a) la gestione degli altri servizi  pubblici connessi



all’igiene del territorio e dell’abitato quali, a titolo esem-

plificativo e non esaustivo:

- pulizia del suolo pubblico o soggetto a servitu di pubblico

passaggio;

— pulitura dei muri e delle colonne dai manifesti affissi fuo-

ri tabella da iscrizioni e simili;

- servizio sgombero dei suoli pubblici da rifiuti abbandonati;

— disinfestazioni e derattizzazione;

- pulizia e lavaggio dei mercati e delle aree interessate da

pubbliche manifestazioni;

r) la progettazione, la realizzazione, la gestione e la manu-

tenzione di cimiteri ad uso civile, compresa la gestione di

tutti i servizi cimiteriali.

s) la gestione del servizio idrico comunale comprendente la

manutenzione dell’acquedotto comunale e di tutte le opere ad

€SSO0 connesse.

2. L’attivita della societa deve essere uniformata ai criteri

della trasparenza, efficacia, efficienza ed economicita.

L’esercizio di attivita non costituenti esercizio pubblico lo-

cale di rilevanza economica potra essere svolta previa comuni-

cazione ed espressa approvazione del socio che esercita il

controllo analogo, in conformita con gquanto previsto nel pre-

sente Statuto, il quale provvedera ad accertare se cid possa

provocare pregiudizio alla Societa.

3. Inoltre, la Societa potra sostenere progetti e/o iniziative



che abbiano per scopo prevalente la diffusione di culture e

comportamenti ecocompatibili.

4. La Societa svolge le attivita di cui all’oggetto sociale

nel rispetto delle norme vigenti e in conformita agli indiriz-

z1i strategici ed operativi definiti dal Comune socio.

5. Resta fermo che al Comune di socio, nell'ambito delle com-

petenze attribuite dalle leggi ordinarie e dalle leggili regio-—

nali, e attribuita 1l'attivita di programmazione, indirizzo,

coordinamento e controllo dell'intero ciclo di raccolta e

smaltimento dei rifiuti urbani sul proprio territorio comuna-

le.

6. Il Comune di socio potra inviare, in qualsiasi momento, at-—-

ti di indirizzo wvincolanti per la societa ovvero linee di in-

dirizzo al fine di garantire la massima efficienza ed economi-

cita della Societa, le strategie e le politiche aziendali»;

7. La societa potra svolgere, altresi, attivita di supporto ai

Comuni soci per la verifica e la corretta gestione delle en-

trate tributarie e/o tariffarie inerenti 1 servizi di cui al

precedente comma del presente articolo, con particolare rife-

rimento all’eliminazione dell’evasione, al fine di consentire

una piu equa distribuzione e la totale copertura dei costi

della gestione integrata ed integrale del ciclo dei rifiuti,

in conformita alle normative vigenti, nonché alle disposizioni

dettate in materia dall’Unione Europea.

8. La Societa, inoltre, su richiesta dei singoli Comuni soci -



consorziati, pud effettuare per loro conto ulteriori servizi

ambientali, da regolare con apposita convenzione aggiuntiva al

Contratto di servizio.

9. La Societa, inoltre, pud previa deliberazione dei comuni

soci consorziati:

10. emettere titoli di debito ai sensi dell’art. 2483 c.c.,

compiere tutte le operazioni commerciali, industriali e finan-—

ziarie, mobiliari e immobiliari, compatibilmente con le limi-

tazioni di legge, ritenute dall’Organo Amministrativo necessa-

rie od utili per il conseguimento dell’oggetto sociale; essa

pud prestare avalli, fidejussioni ed ogni altra garanzia, an-

che reale; potra assumere, sia direttamente sia indirettamen-—

te, 1interessenze e partecipazioni 1in consorzi e/o Societa,

aventi oggetto analogo connesso od affine al proprio, esclu-

dendosi comunque che 1’assunzione di dette partecipazioni pos-

sa divenire 1’oggetto esclusivo o principale della Societa.

Non pud® 1in ogni caso ricorrere ad espedienti volti al supera-

mento dei vincoli imposti agli enti locali in materia finan-

ziaria e di patto di stabilita;

11. realizzare consorzi e/o ATI e/o altre strutture associati-

ve, societarie o consortili con altre Societa aventi lo stesso

scopo sociale;

12. solo gquando non sia possibile realizzare in proprio o in

casi di eccezionalita e/o urgenza, la Societa pudo affidare a

terzi incarichi, lavori, studi in ambito ambientale, nonché la



progettazione e la costruzione di impianti e opere e/o la ge-
stione di impianti e la prestazione dei servizi connessi, pre-
via deliberazione da parte dei comuni aderenti dalla quale ri-
sulti il rispetto della vigente normativa in materia di appal-
ti, incarichi, studi e consulenze.

13. La societa pudo operare, nel rispetto delle previsioni di
fatturato di cui all’art. 16 del D Lgs 175/2016, con altri
soggetti pubblici o privati, con affidamento diretto e/o con
gara e pud assumere partecipazioni in altre societa o enti
purche tale partecipazioni siano finalizzate allo svolgimento
di una missione strumentale al conseguimento del proprio sco-
po.

14. La societa pud stipulare contratti e compiere operazioni e
negozi mobiliari e immobiliari, finanziari, commerciali ed in-
dustriali di qualsiasi genere e natura, per approvvigionarsi
suli relativi mercati delle materie prime e degli altri fattori
produttivi, materiali o immateriali, necessari alla migliore
esecuzione dei processi di propria pertinenza e alla piu effi-
ciente e razionale gestione delle proprie risorse, nel rispet-
to delle norme regionali, nazionali e comunitarie di volta in
volta applicabili.

15. E espressamente esclusa dall'attivita sociale la raccolta
del risparmio tra il pubblico e l'acquisto e la vendita me-
diante offerta al pubblico di strumenti finanziari disciplina-

ti dal T.U.I.F. (D.Lgs. 24/02/1998, n. 58), nonché 1l'esercizio



nei confronti del pubblico delle attivita di assunzione di
partecipazioni, di concessione di finanziamenti sotto qualsia-
si forma, di prestazione di servizi di pagamento e di interme-—
diazione in cambi e ogni altra attivita di cui all'articolo
106 T.U.L.B. (D.Lgs. 01/09/1993, n. 385).

16. E consentita la raccolta di somme presso i soci a titolo
di prestito, nel rispetto delle vigenti norme di legge.

Art. 6: Erogazione dei servizi di igiene ambientale a favore
dei Comuni Soci

1. I servizi principali di raccolta e trasporto dei rifiuti
solidi wurbani e assimilabili, di spazzamento, ed 1 servizi
complementari attinenti alla gestione delle infrastrutture a
supporto della raccolta differenziata, secondo il Piano di In-
tervento dell’ARO Bivona approvato dalla Regione dovranno es-
sere tutti obbligatoriamente affidati alla Societa da parte
dei Soci consorziati.

2. Le modalita di affidamento saranno le seguenti:

a) l’organo di Amministrazione della Societa, entro il 30 Set-
tembre di ogni anno, delibera, con riferimento all’anno suc-
cessivo, 1"eventuale avvio dei servizi da espletare o
1’estensione territoriale di servizi gia espletati, approvan-
do, contestualmente, il relativo piano d’impresa, in cui devo-
no essere previsti i costij;

b) gli Enti soci dovranno comunicare alla Societa, entro 45

giorni, la data da cui dovra decorrere 1l’espletamento del re-



lativo servizio attivato da parte della Societa; tale data do-

vra, comunque, ricadere tra il 1° Gennaio ed 11 31 Dicembre

dell’”anno di avvio del servizio;

c) nel caso in cui 1l’Ente socio non effettua tale comunicazio-

ne o comunica una data successiva al 31 Dicembre dell’anno di

avvio del servizio, esso dovra partecipare, in proporzione al-

la propria quota, agli oneri di spesa generali che la Societa

sosterra per 1l’avvio del servizio stesso a decorrere dal 1°

Gennaio del suddetto anno.

3. I servizi accessori di cui all’art. 5 potranno essere affi-

dati alla Societa da parte dei Soci.

4. Le modalita di affidamento saranno le seguenti:

a) gli Enti soci, entro il 30 Giugno di ogni anno, richiedono

alla Societa 1’eventuale attivazione di uno o piu servizi ac-

cessori;

b) 1l’'organo di Amministrazione della Societa, entro il 30 Set-

tembre di ogni anno, delibera, con riferimento all’anno suc-

cessivo, 1l’eventuale avvio di nuovi servizi da espletare o

1’estensione territoriale di servizi gia espletati approvando,

contestualmente, il relativo piano d’impresa, in cui devono

essere previsti i costi.

c) gli Enti soci, che hanno richiesto il nuovo servizio, do-

vranno comunicare alla Societa, entro 30 giorni, la data da

cui dovra decorrere 1l’espletamento del relativo servizio da

parte della Societa;



tale data dovra, comunque, ricadere tra il 1° Gennaio ed il 31

Dicembre dell’anno di avvio del servizio.

d) nel caso in cul un socio non effettua tale comunicazione o

comunica una data successiva al 31 Dicembre, il servizio, 1li-

mitatamente ai suddetti Enti, non sara attivato; restano co-

munque a carico del suddetto Ente, 1in quota parte, le spese

sostenute per la redazione del piano d’ Impresa.

5. Per gli altri servizi a richiesta si provvedera convenzio-—

nalmente.

6. La societa & competente a stipulare le convenzioni con 1

consorzi di filiera ed a riscuotere il contributo dovuto dai

medesimi consorzi per 1le frazioni di raccolta differenziata

conferite alle piattaforme CONAI.

7. Per 1l’erogazione dei servizi la societa dovra dotarsi di un

organico, secondo le modalita stabilite con apposito regola-

mento dall’assemblea dei soci 1in coerenza <con 1l Piano

d’ Intervento e nel rispetto della vigente normativa in materia

ed in particolare della L.R n.09 del 2010 e ss.mm.ii e di fi-

nanza pubblica e di vincoli assunzionali previsti per le so-

cieta a controllo pubblico.

8. Le eventuali ulteriori assunzioni per la copertura

dell’organico dovranno comunque avvenire nel rispetto delle

vigenti disposizioni di legge, dei Contratti nazionali di ca-

tegoria e degli eventuali accordi conseguenti, in quanto ap-

plicabili, e nel rispetto delle norme regolamentari approvate



dall’assemblea dei soci fermo restando il rispetto della vi-

gente normativa in materia di finanza pubblica e di wvincoli

assunzionali previsti per gli enti locali consorziati.

9. Le unita di personale operativo per la gestione non posso-—

no, di norma, essere superiori, per ogni Ente, ad una quota

proporzionale alla percentuale di servizio che 1’Ente medesimo

ha affidato alla Societa rispetto al totale dei servizi che la

Societa svolge.

10. In caso di scioglimento, cessazione o estinzione della So-

cieta, gli Enti sono obbligati a riassorbire il personale di

ruolo originariamente proveniente dall’Ente stesso, ancorché

transitato ad eventuali precedenti societa di gestione, in ap-

plicazione della normativa in materia.

11. La Societa potra utilizzare, per specifiche professionali-

ta, personale da assumersi secondo le norme previste dal

D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., previa deliberazione da parte

dei comuni aderenti dalla

quale risulti il rispetto della vigente normativa e dei vinco-

1li assunzionali in materia.

TITOLO II - CAPITALE SOCIALE, QUOTE, CESSIONI DI QUOTE, PARTE-

CIPAZIONE PUBBLICA E GARANZIE DEL SERVIZIO

Art. 7: Capitale sociale

1. Il capitale sociale della Societa & determinato in Euro

10.000,00 (diecimila/00). Il capitale sociale potra essere au-

mentato mediante esecuzione di nuovi conferimenti in denaro,



in natura, di crediti o mediante qualsiasi altro elemento

dell’attivo suscettibile di wvalutazione economica, oppure me-

diante passaggio di riserve a capitale nei termini consentiti

dalla legge.

2. L'"Ente che aderisce alla Societa e comunque obbligato a

partecipare alle spese generali di amministrazione proporzio-

nalmente alla propria percentuale di partecipazione al capita-

le sociale, indipendentemente dall’attivazione specifica di

servizi da parte della Societa.

3. La sottoscrizione del capitale sociale iniziale da parte

dei Comuni avviene mediante conferimento in denaro alla Socie-

ta.

4. Nel caso di aumento del capitale sociale per il conferimen-—

to di beni e attrezzature, la relativa delibera assembleare

disciplinera le modalita di eventuale partecipazione dei Soci

alla sottoscrizione delle nuove quote.

5. Nel caso che vi sia all’atto della costituzione della So-

cieta anche conferimento di attrezzature, mobili registrati e

immobilizzazioni varie da parte di un ente, tale conferimento

verra effettuato in conto gestione e la Societa provvedera ad

elaborare un piano di riequilibrio triennale, che compensi 1la

differenza mediante un minor costo del servizio rispetto agli

altri Enti soci.

6. In caso di richiesta di ingresso di nuovi Soci pubblici

successivamente alla costituzione della Societa, si procedera



ad una nuova ripartizione del capitale sociale, basata sulla

popolazione residente 1in ciascun Comune risultante nell’anno

precedente a detta nuova richiesta. In tale caso ciascuno so-

cio €& tenuto a cedere parte della propria partecipazione in

modo tale da rispettare i

criteri di ripartizione del capitale di cui sopra.

7. Nel caso in cui 1’adesione alla Societa avvenga dopo la da-

ta di costituzione e comunque entro un anno dalla stessa, la

sottoscrizione delle quote da parte dell’Ente avviene al valo-

re nominale al momento della costituzione della Societa.

8. Successivamente a tale data il Comune dovra versare alla

societa, oltre il valore nominale delle quote sottoscritte, un

sovra prezzo per ogni ulteriore anno di ritardo oltre il pri-

mo, calcolato sulla differenza tra valore reale e valore nomi-

nale delle quote: 10% del suddetto valore per il primo anno,

Q Q

25% per il secondo, 45% per il terzo, 70% per il quarto, 90%

per 1l quinto; dopo il quinto anno alle quote sara attribuito

valore di scambio commisurato con il reale patrimonio della

Societa al momento dell’adesione.

9. I versamenti liberatori delle gquote sottoscritte sono ri-

chiesti, dall’Organo di Amministrazione nei tempi e nei modi

che riterra piu opportuni.

10. Il capitale sociale potra inoltre essere aumentato per de-

liberazione dell’Assemblea.

11. I1 fabbisogno finanziario della Societa dovra risultare da



programma annuale descrittivo dei costi del servizio e delle
attivita, che ciascun ente aderente dovra approvare entro il
primo trimestre dell’anno di riferimento e comungque entro il
termine di approvazione del bilancio di previsione ove antece-—
dente. In relazione al suddetto programma, 1’Organo di Ammini-
strazione pud richiedere ai Soci di effettuare versamenti in
conto capitale in proporzione alle quote di partecipazione al
capitale sociale nonché finanziamenti ad altro titolo compati-
bilmente con le previsioni normative vigenti.

Art. 8: Alienazione delle partecipazioni sociali
1. L’efficacia degli atti aventi ad oggetto l’alienazione del-
le partecipazioni & subordinata alla valida assunzione di una
delibera di autorizzazione assunta dal Consiglio Comunale ai
sensi dell’articolo 7 del D. Lgs. n. 175 del 2016.
2. L'"alienazione della partecipazione & effettuata nel rispet-
to dei principi di pubblicita, trasparenza e non discrimina-
zione.
3. In casi eccezionali, a seguito della deliberazione motivata
del Consiglio Comunale, che dia analiticamente atto della con-
venienza economica dell’operazione, con particolare riferimen-—
to alla congruita del prezzo di vendita, 1l’alienazione pudo es-
sere effettuata mediante negoziazione diretta con un singolo
acquirente. E fatto salvo il diritto di prelazione di cui in
seguito nel presente statuto.

4. Le partecipazioni sociali sono liberamente trasferibili tra



soci, con il consenso unanime di tutti gli altri soci, fermo
restando il criterio di ripartizione sopra stabilito.

5. E consentito il trasferimento delle partecipazioni sociali
ad altri Comuni, con il consenso unanime di tutti gli altri
soci.

6. Il trasferimento ha effetto di fronte alla societa dal mo-
mento dell'avvenuto deposito al Registro delle Imprese
dell'atto di cessione della partecipazione ovvero, se volonta-
riamente tenuto dall'Organo amministrativo, dal momento
dell'iscrizione nel libro dei soci.

7. E riservato un diritto di prelazione ai soci, che dovranno
esercitare lo stesso entro un termine massimo di trenta giorni
dalla comunicazione che 1l socio alienante & tenuto a fare
agli altri soci ed alla societa a mezzo di lettera raccomanda-
ta o posta elettronica certificata.

8. Qualora nella comunicazione sia indicato come acquirente un
soggetto gia socio, anche ad esso e riconosciuto il diritto di
esercitare la prelazione in concorso con gli altri soci.

9. Se alcuni soci rinunciano al diritto di prelazione questo
si accresce agli altri soci in proporzione delle rispettive
partecipazioni.

10. Qualora nessun socio intenda acquistare la partecipazione
offerta nel rispetto dei termini e delle modalita sopra indi-
cate, 1l socio offerente sara libero di trasferire 1'intera

partecipazione all'acquirente 1indicato nella comunicazione,



che dovra essere comunque un Comune, entro 1 sessanta giorni

successivi dal giorno in cui é scaduto il termine per l'eser-

cizio del diritto di prelazione, in mancanza di che la proce-

dura della prelazione deve essere ripetuta.

11. La comunicazione dell’intenzione di trasferire la quota

formulata con le modalita indicate equivale a proposta con-—

trattuale ai sensi dell'art. 1326 c.c..

12. Pertanto 1l contratto s’intendera concluso nel momento in

cul chi ha effettuato la comunicazione viene a conoscenza del-

la accettazione dell'altra parte. Da tale momento il socio ce-

dente e obbligato a concordare con 1l cessionario la ripeti-

zione del negozio in forma idonea all'iscrizione nel Registro

delle Imprese, con contestuale pagamento del prezzo.

13. Il trasferimento della quota sara comungque sottoposto al

gradimento dei soci, che potranno negarlo solo quando il terzo

acquirente non offre garanzie sufficienti in ordine alla pro-

pria capacita finanziaria o per condizioni oggettive, tali che

il suo ingresso in societa possa risultare pregiudizievole per

il conseguimento dell'oggetto sociale o confliggere con gli

interessi della societa o degli altri soci.

14. Per “trasferimento” si intende qualsiasi negozio giuridico

di alienazione, anche a titolo gratuito, nella piu ampia acce-

zione del termine e quindi, oltre alla vendita, a puro titolo

esemplificativo, i contratti di permuta, conferimento, dazione

in pagamento, trasferimento del mandato fiduciario e donazio-



ne; 1in caso di mancanza di accordo sul corrispettivo questo

sara determinato col meccanismo arbitrale di cuil al successivo

art. 30 anche avvalendosi di apposito perito.

15. Nell’ipotesi di trasferimento di quote eseguito senza

l'osservanza di quanto in precedenza prescritto, 1’acquirente

non sara legittimato all'esercizio del voto e degli altri di-

ritti amministrativi e non potra alienare le quote con effetto

verso la societa.

16. Le disposizioni precedenti non si applicano se tutti i so-

ci consentono per iscritto, anche con separati atti, al libero

trasferimento delle quote.

17. Tutte le comunicazioni previste nel presente articolo do-

vranno essere date, tramite Posta Elettronica Certificata o

lettera spedita ai soci con raccomandata A.R., agli indirizzi

comunicati dai

socli stessi alla societa e risultanti dal libro Soci, ove te-

nuto, ed alla Societa, indirizzandole presso la sede legale

ovvero all’indirizzo PEC ufficiale.

Art. 9: Partecipazione pubblica e garanzie del servizio 1.

La Societa & a totale capitale pubblico; 11 capitale sociale

della stessa nella fase di costituzione della stessa dovra es-—

sere detenuto dai Comuni facenti parte dell’A.R.O. "Bivona".

2. La societa opera in presenza di un rapporto di delegazione

inter-organica, ovvero in house providing, e gli Enti Pubblici

soci provvedono all’attivita di indirizzo, programmazione, vi-



gilanza e controllo come previsto dal Dlgs 175/2016 e dal D

Lgs 50/2016 per gli i comuni che affidano 1 servizi in house

providing

3. La societa & a sua volta dotata di strumenti di programma-—

zione e controllo e fornisce il reporting semestrale agli Enti

Pubblici di controllo.

TITOLO III - ASSEMBLEE

Art. 10: Decisioni dei soci - Assemblea

1. I soci decidono sulle materie riservate alla loro competen-—

za dalla legge, dal presente statuto, nonché sugli argomenti

che uno o piu Amministratori o che i1 soci sottopongono alla

loro approvazione.

2. Nei casi previsti dai numeri 4 e 5 del secondo comma, art.

2479 c.c., ed 1in particolare nei casi di modificazione

dell'atto costitutivo, di modifica dei diritti dei soci e per

le delibere di trasformazione, fusione della societa, proroga

della durata, scioglimento anticipato e revoca dello stato di

ligquidazione, l'assemblea delibera all’unanimita.

Art. 11: Vincoli

1. L’Assemblea, regolarmente convocata e costituita, rappre-

senta l’universalita dei Soci e le sue deliberazioni, prese in

conformita delle leggi e dello Statuto sociale, vincolano tut-

ti i Soci ancorché non intervenuti o dissenzienti. Si applica

1"art. 2479-ter del c.c. in ipotesi di violazione di legge.

Art. 12: Convocazione



1. L’Assemblea deve essere convocata almeno una volta all'an-

no, entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio so-

ciale, per l'approvazione del bilancio; tale termine pud esse-—

re prorogato fino a centottanta giorni se la societa & tenuta

alla redazione del bilancio consolidato o quando lo richiedano

particolari esigenze derivanti dalla struttura o dall'oggetto

della societa.

2. L'assemblea pud essere convocata dall'organo amministrati-

vo, oltre che presso la sede sociale, anche fuori, purché

nell'ambito del territorio regionale siciliano.

3. Le convocazioni vengono effettuate con avviso spedito me-

diante lettera raccomandata o mediante E-mail all'indirizzo di

Posta Elettronica Certificata comunicato dai soci alla socie-

ta, con conferma di ricezione, e spedita al domicilio dei so-

ci, o all'indirizzo PEC, almeno quindici giorni prima di quel-

lo fissato per 1l'adunanza. Il Telefax o la posta elettronica

ordinaria non certificata possono sostituire la lettera racco-

mandata laddove 1l socio abbia comunicato espressamente 1l'in-

dirizzo presso il quale ricevere la convocazione.

4. L’'avviso di convocazione deve contenere, oltre 1l'elenco

delle materie da trattare, anche 1l'indicazione del giorno per

1'eventuale adunanza in seconda convocazione che non pud aver

luogo lo stesso giorno fissato per la prima.

5. In mancanza di formale convocazione, l'assemblea si reputa

regolarmente costituita quando ad essa partecipa l'intero ca-



pitale sociale e tutti gli amministratori e sindaci o reviso-

ri, se nominati, sono presenti o informati della riunione e

pud deliberare quando nessuno degli intervenuti si oppone alla

trattazione dell'argomento.

6. Se gli Amministratori o i Sindaci (o il Revisore), se nomi-

nati, non partecipano personalmente all’Assemblea, dovranno

rilasciare apposita dichiarazione scritta, da produrre al Pre-

sidente dell’Assemblea e da conservarsi agli atti della socie-

ta, nella quale dichiarano di essere informati su tutti gli

argomenti posti all'ordine del giorno e di non opporsi alla

trattazione degli stessi.

Art. 13: Diritto di intervento - Delega

1. L’intervento in assemblea €& regolato dagli artt. 2479 e

2479-bis del codice civile.

2. I voti dei soci hanno uguale valore.

3. I Soci aventi diritto di intervento possono farsi rappre-

sentare in Assemblea da altra persona - che non sia ammini-

stratore o sindaco, ove esista il collegio sindacale, o dele-

gato o dipendente della Societa - mediante semplice delega

scritta, con 1’osservanza delle disposizioni dell’articolo

2479-bis del codice civile. La stessa persona non pud rappre-—

sentare in assemblea piu di un socio.

4. Spetta al Presidente dell’Assemblea constatare la regolari-

ta delle singole deleghe ed in genere il diritto di interveni-

re in Assemblea, ed inoltre determinare le modalita di wvota-



zione.

Art. 14: Presidente e segretario Assemblea

1. L'Assemblea e presieduta dal Presidente dell’Organo di Am-

ministrazione o in caso di sua assenza

od impedimento da persona all’uopo designata dai soci interve-

nuti.

2. TI1 Presidente & generalmente assistito dal Segretario del

Comune capofila o comunque da funzionario del Comune capofila

o di un altro dei Comuni soci.

3. Le deliberazioni dell’Assemblea sono redatte dal Segretario

della seduta e sottoscritte dal Presidente e dal Segretario

medesimo, il quale, ultimo, ne cura la trasmissione agi Enti

Locali convenzionati.

4. Le deliberazioni adottate dall’Assemblea sono pubblicate

nell’albo pretorio di tutti gli Enti Locali soci e nel sito

della societa e seguono le norme di pubblicita fissate dal

TUEL.

Art. 15 - Regolarita dell’Assemblea e Votazione

1. L'assemblea & regolarmente costituita con 1la presenza di

tutti 1 soci che rappresentano e delibera all'unanimita anche

nei casi previsti dai numeri 4 e 5 del secondo comma, articolo

2479 C.C., ed 1in particolare nei casi di modificazione

dell'atto costitutivo, di modifica dei diritti dei soci e per

le delibere di trasformazione, fusione della societa, proroga

della durata, scioglimento anticipato e revoca dello stato di



liquidazione.

2. In seconda convocazione l'assemblea & regolarmente costi-

tuita con la presenza di tutti i soci e delibera all'unanimita

anche per le modifiche di cui sopra.

3. Per introdurre i diritti attribuiti ai singoli soci, ai

sensi del terzo comma dell'art. 2468 c.c., €& necessario il

consenso di tutti i soci, cosi come per i finanziamenti dei

soci alla societa.

4. Per modificare o sopprimere i diritti attribuiti ai singoli

soci, ai sensi del terzo comma dell'art. 2468 c.c., €& necessa-

rio i1l consenso di tutti i soci.

5. I wverbali dell’Assemblea sono letti e approvati seduta

stante, qualunque sia il numero dei soci rimasti presenti alla

lettura.

TITOLO IV - AMMINISTRAZIONE DELLA SOCIETA

Art. 16: Organo di Amministrazione

1. La societa & amministrata da un Amministratore Unico.

Possono essere nominati Amministratori soggetti in possesso di

attitudini, esperienza nel settore e capacita adeguate alla

carica da ricoprire, purché in possesso dei requisiti di ono-

rabilita previsti dalla vigente legislazione.

2. L'Amministratore unico non pud cumulare altra carica pub-

blica istituzionale (Amministratore di Enti Pubblici territo-

riali locali e/o di altri Enti Pubblici) e deve avere compro—

vata e riconosciuta esperienza manageriale. Non pud essere no-



minato Amministratore, e se nominato decade dal suo ufficio,

l'interdetto, l'inabilitato, il fallito o chi & stato condan-

nato ad una pena che importa 1l’interdizione, anche temporanea,

dai pubblici uffici o 1’incapacita ad esercitare uffici diret-

tivi.

3. L’Organo di Amministrazione €& nominato con 1’atto costitu-

tivo.

Art. 17: Poteri dell’Organo di Amministrazione

1. All’'Organo di Amministrazione spettano i1 piu ampi poteri di

ordinaria e straordinaria amministrazione e, piu segnatamente,

ha la facolta di compiere tutti gli atti che ritenga piu op-

portuni per 1’attuazione ed il raggiungimento degli scopi so-

ciali; restano esclusi dalla sua competenza le materie che, a

norma di legge e di questo statuto, sono riservate

all’Assemblea.

2. L'’Organo di Amministrazione pud inoltre nominare uno o piu

procuratori per determinati atti o categorie di atti.

3. Gli atti di amministrazione, riguardanti le seguenti mate-

rie, sono di esclusiva competenza dell’Organo di Amministra-

zione:

a) formulazione del progetto di Dbilancio da sottoporre

all’ assemblea;

b) nomina e revoca di procuratori speciali;

c) approvazione di regolamenti su materie non siano riservate

alla competenza dell’assemblea a termini di legge o di statu-



to.

4. Gli atti di amministrazione riguardanti le seguenti materie

sono di esclusiva competenza dell’Organo di Amministrazione, e

soggette alla preventiva autorizzazione dell'Assemblea dei So-

ci ai sensi dell'art. 2479 del c.c. sulla base di apposita de-

liberazione da parte degli enti consorziati dalla gquale dovra

risultare il rispetto dei vincoli esistenti in materia di bi-

lancio:

a) acquisti, e/o alienazioni di beni immobili;

b) acquisti di beni mobili registrati;

c) contratti di locazione;

d) assunzione di dirigenti;

e) accensione di mutui di gqualsiasi importo e prestiti banca-

ri;

f) acquisizione e/o cessione di interessenze e/o partecipazio-

ni societarie;

g) rilascio del consenso per iscrizioni ipotecarie sui beni

sociali;

h) formulazione del budget annuale;

i) nomina e revoca del Direttore generale in coerenza con

1"atto di programmazione approvato dagli enti consorziati nel

rispetto dei vincoli di legge;

5. Ai fini del controllo analogo di cui agli artt. 22 e 23 del

presente Statuto, 1’Organo di Amministrazione relaziona trime-—

stralmente all'Assemblea sullo stato di attuazione degli



obiettivi strategici nonché sull'andamento della gestione or-

dinaria e straordinaria della Societa. Tale relazione dovra

essere trasmessa agli enti consorziati per esercitare il con-

trollo di propria competenza.

Art. 18: Durata in carica

1. L’amministratore dura in carica tre esercizi e 1l proprio

mandato scade alla data dell'assemblea convocata per

1’ approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio del-

la stessa carica.

2. L’amministratore & rieleggibile e pud essere revocato, giu-

sta causa, in qualunque momento.

Art. 19: Funzioni dell’Amministratore Unico

1. L’Amministratore unico, ha la rappresentanza generale della

societa di fronte ai terzi ed in giudizio.

2. L'Amministratore unico pud rilasciare anche a terzi procure

speciali per atti o categorie di atti di ordinaria amministra-

zione.

3. Non possono essere delegate le attribuzioni indicate negli

articoli 2482, 2482-bis, 2482-ter, 2483, 2484, 250l1-ter e

2506-bis del codice civile.

Art. 20: Compenso amministratori

1. L’ Assemblea determina il compenso spettante

all’Amministratore unico o delegato secondo le disposizioni

normative vigenti per le societa controllate.

2. L'Amministratore unico o delegato hanno comungque diritto al



rimborso delle spese di viaggio per 1l’espletamento delle loro

funzioni, secondo le norme previste per gli enti locali.

Art. 21: Direttore Generale

1. Scelto un Organo di Amministrazione monocratico, pud essere

istituita, ai sensi dell’art. 2396 c.c., la figura dal Diret-

tore Generale al quale competono:

a) la responsabilita e gli atti in materia di gestione del

personale;

b) la responsabilita e la sorveglianza in materia di appalti,

acquisti di beni e prodotti e fornitura di servizij;

c) sovrintendere alle attivita tecniche, amministrative, com-

merciali e finanziarie della Societa;

d) sottoporre all’Amministratore unico il piano industriale,

lo schema di bilancio di esercizio ed il relativo controllo di

gestione e reporting infra annuale.

e) Ricoprire il ruolo di responsabile tecnico della Societa

presso 1’Albo Nazionale Gestori Ambientali;

2. La nomina del direttore generale e soggetta ai limiti e

vincoli di spesa previsti per le assunzioni di personale negli

enti locali

«Articolo 22 - Divieti.

1 Negli organi sociali e esclusa espressamente la carica di

vice-presidente. Si potra fare luogo alla nomina di un vice-

presidente solo in caso d’impedimento o assenza del Presiden-

te, senza riconoscimento di compensi aggiuntivi.



2 B vietato corrispondere gettoni di presenza o premi di ri-
sultato deliberati dopo lo svolgimento dell’attivita, nonché
corrispondere trattamenti di fine mandato ai componenti degli
organi sociali.
3 E vietato istituire organi diversi da quelli previsti dalle
norme generali in tema di societa.
4 E vietato corrispondere ai dirigenti delle societa a con-
trollo pubblico indennita o trattamenti di fine mandato diver-
si o ulteriori rispetto a quelli previsti dalla legge o dalla
contrattazione collettiva ovvero di stipulare patti o accordi
di non concorrenza, anche ai sensi dell’articolo 2125 del co-
dice civile»;
TITOLO V — CONTROLLI

Art. 23: Organo di controllo
1. L"assemblea dei soci, ai sensi dell’art 3 comma 2 del D Lgs
175/2016 che recita “Nelle societa a responsabilita limitata a
controllo pubblico l'atto costitutivo o lo statuto in ogni ca-
so prevede la nomina dell'organo di controllo o di un reviso-
re”, nomina un Organo di controllo, collegiale o monocratico.
I componenti dell’organo di controllo, sia collegiale che mo-
nocratico, vengono scelti tra 1 revisori legali iscritti
nell’apposito registro di cui al D. Lgs. n. 39/2010.
2. In caso di nomina di organo monocratico 1’assemblea nomina
un revisore legale effettivo ed uno supplente.

3. Nel caso di nomina di organo collegiale si applicano, in



quanto compatibili, le disposizioni sul Collegio sindacale

previste per le societa a responsabilita limitata.

4. Il Collegio Sindacale, se nominato, & costituito da 3 (tre)

Sindaci effettivi compreso il Presidente e di 2 (due) Supplen-—

ti.

5. L’elezione avverra con le stesse modalita previste per

1’0Organo di Amministrazione.

6. L’assemblea, all’atto della nomina, determina 1l compenso

da corrispondere ai componenti dell’Organo di controllo, sia

effettivi che supplenti.

7. La cessazione dei componenti dell’Organo di controllo dalla

carica per decorrenza dei tre esercizi ha effetto dal momento

in cui i1l Collegio & stato ricostituito.

8. La revisione legale dei conti & affidata all’Organo di con-—

trollo.

9. L’Assemblea pud deliberare che la revisione legale venga

affidata ad un soggetto esterno, secondo quanto previsto dal

D.Lgs. n. 39/2010.

10. La carica di componente dell’Organo di controllo & incom-

patibile con le cariche di Consigliere, Sindaco, assessore e

revisore negli enti soci.

1. Al fine di consentire ai soci consorziati di svolgere il

controllo analogo a quello esercitato sui propri organi, la

societa trasmette telematicamente al Comune sede della socie-—

ta, con cadenza trimestrale, la documentazione inerente la



programmazione e la gestione della propria attivita. Il con-

trollo pud anche svolgersi presso la sede della societa per

fini di snellimento.

I1 Comune ove ha sede la societa, o altro Comune a tal uopo

individuato a maggioranza assoluta di voti dei soci consorzia-

ti, istituisce 1’Ufficio addetto al controllo analogo composto

da responsabili dei settori contabili e tecnici dei comuni

aderenti in un numero da definirsi congiuntamente dai comuni

consorziati. Con apposita regolamentazione dei comuni soci

verranno definite le modalita di intervento dell’Ufficio di

controllo.

2. Al componenti di Coordinamento non spetta alcun compenso da

parte della Societa. Gli eventuali rimborsi di spese sono a

carico dei relativi Comuni soci.

3. I componenti dell’Ufficio hanno diritto all’informazione,

consultazione, e verifica degli atti della societa circa l'an-

damento generale dell'amministrazione della Societa stessa.

4. In sede di controllo, 1’Ufficio pud richiedere la presenza

dell’Amministratore unico e/o di altri organi sociali per fini

di chiarimento.

5. L'Ufficio pud richiedere la disamina preventiva delle deli-

berazioni di competenza dell'Assemblea dei Soci, con facolta

di esprimere ©pareri preliminari sugli argomenti iscritti

all'ordine del giorno dell’Assemblea medesima in casi di par-—

ticolari necessita.



6. Il bilancio, i piani industriali, strategici, economici,

patrimoniali e finanziari di breve e lungo periodo della So-

cieta, gli atti di competenza dell'Assemblea straordinaria e

gli atti di gestione di cui all'art. 17, comma 4”7, del presen-

te Statuto possono essere autorizzati dall'assemblea dei Soci

solo previo esame e parere del competente Ufficio di control-

lo.

7. I pareri di cui al presente articolo devono essere espressi

obbligatoriamente almeno 5 (cinque)

giorni prima della convocazione dell'assemblea.

8. A tal riguardo la societa si impegna a mettere a disposi-

zione dell’Ufficio gli atti soggetti a disamina o a parere

preventivo almeno 15 (quindici) giorni prima della convocazio-—

ne dell'assemblea e, per quelli di competenza dell'Assemblea

straordinaria, contestualmente alla trasmissione degli atti

agli Enti soci per l'assunzione della delibera di indirizzo.

9. L'Ufficio verifica inoltre 1lo stato di attuazione degli

obiettivi e lo stato della qualita del servizio risultanti dai

bilanci e dai piani strategici, economici, patrimoniali e fi-

nanziari di breve e lungo periodo della Societa, cosi come ap-

provati o autorizzati dai comuni soci, e riferisce in Consi-

glio Comunale.

10. Per 1l’esercizio del controllo, 1’Ufficio ha diritto a 1li-

bero accesso agli atti della Societa.

11. L’Ufficio verifica altresi il rispetto da parte della so-



cieta degli atti di indirizzo dei comuni soci.

Ricorrendone le condizioni, si applica la disciplina relativa

al bilancio consolidato tra gli enti ponsorziati e la presente

societa in house.

Art. 25: Disciplina della responsabilita amministrativa delle

persone giuridiche e delle societa 1. La societa applica quan-—

to previsto dall’art. 6 della legge n. 231/01 in materia di

Disciplina della responsabilita amministrativa delle persone

giuridiche e delle societa.

TITOLO VI - BILANCIO ED UTILI

Art. 26: Esercizio sociale

1. L'’esercizio sociale inizia il 1° gennaio e si chiude il 31

dicembre di ogni anno.

2. Il primo esercizio finanziario inizia con la data di costi-

tuzione della Societa e si chiude il 31 dicembre dello stesso

anno.

3. Alla fine di ciascun esercizio, 1’Organo di Amministrazione

provvede, 1in conformita alle prescrizioni di legge, alla for-

mazione del progetto di bilancio, da proporre, entro i termi-

ni, assieme alla sua relazione, all’ approvazione

dell’Assemblea.

Art. 27: Approvazione bilancio

1. L’Assemblea ordinaria approva il bilancio. Stante lo scopo

della societa, e vietata la distribuzione di wutili ai soci

consorziati.



2. L'Assemblea ordinaria delibera anche in ordine alle compo-

nenti tariffarie del servizio, nel rispetto della normativa

vigente, e tenendo conto del criterio di perequazione.

3. L’Assemblea ordinaria, prima dell’inizio del successivo

esercizio finanziario, approva il Piano d’impresa pluriennale,

obbligatorio per ogni linea di attivita, contenente la previ-

sione del tasso di copertura del servizio, nel rispetto delle

prescrizioni delle norme di finanza locale, nonché le tariffe,

nel rispetto della normativa vigente e del criterio di pere-

quazione.

4. Gli utili netti, risultanti dal bilancio, saranno utilizza-

ti come segue:

a) accantonamento di una somma non inferiore al 5% di esso da

destinare alla riserva legale fino a che questa non abbia rag-

giunto il limite previsto dalle vigenti disposizioni di legge;

b) la rimanente parte rimane a disposizione della societa per

il raggiungimento dei propri scopi consortili tenuto conto che

la societa non ha finalita lucrative, e verranno utilizzati in

diminuzione del costo dei servizi erogati in favore dei soci

consorziati.

Articolo 28 - Limiti di fatturato.

1. 1. Ai sensi dell’art. 16, comma 3, del D. Legislativo n.175

del 19/08/2016, oltre 1’780% (ottanta per cento) del fatturato

della Societa dovra essere effettuato nello svolgimento dei

compiti ad essa affidati dai soci e 1l’ulteriore produzione,



rispetto al suddetto limite di fatturato, sia consentita solo

a condizione che la stessa permetta di conseguire economie di

scala o altri recuperi di efficienza sul complesso

dell’attivita principalex».

TITOLO VII - SCIOGLIMENTO E RECESSO

Art. 29: Liguidazione Societa

2. Addivenendo in qualsiasi momento e per qualsiasi causa allo

scioglimento della Societa, 1’assemblea stabilira le modalita

della liquidazione e nominera uno o piu liquidatori determi-

nando 1 relativi poteri e compensi e stabilendo le modalita

della liquidazione che potra prevedere anche la cessione in

blocco dell'azienda o di rami aziendali o beni, nonché 1l'asse-—

gnazione di beni o diritti ai Soci e il riassorbimento del

personale secondo le modalita di legge, contratto e di cui al

presente statuto.

Art. 30: Recesso

1. Oltre che nei casi previsti dalla legge, ha diritto di re-

cedere dalla societa il socio che non abbia concorso alla ap-—

provazione della deliberazione riguardante la proroga del ter-—

mine di durata della societa. L’alienazione delle quote avver-—

ra con le modalita di cu all’art 8 coma 1 del presente Statu-

to.

2. In ogni caso di recesso, 11 socio deve comunicare la sua

intenzione di recedere con lettera raccomandata che deve esse-—

re spedita alla societa entro quindici giorni dall'iscrizione



nel registro delle imprese della delibera che lo legittima op-—

pure, se il fatto che legittima 1l recesso & diverso da una

delibera assembleare, entro trenta giorni dalla sua conoscenza

da parte del socio.

3. Egli ha diritto di ottenere il rimborso del valore nominale

della propria partecipazione. Il rimborso delle partecipazioni

per cui & stato esercitato il diritto di recesso deve essere

eseguito entro centottanta giorni dalla comunicazione di re-

cesso.

Art. 31: Domicilio Soci

1. I1 domicilio dei Soci, per quello che concerne i loro rap-

porti con la Societa, si intende eletto ad ogni effetto di

legge presso 1l’ultimo domicilio dai medesimi comunicato alla

Societa.

Art. 32: Clausola Compromissoria

1. Tutte le controversie 1in ordine all’interpretazione e/o

all’applicazione dello statuto sociale che dovessero insorgere

tra la societa e ciascun socio, ovvero tra 1 soci medesimi,

anche se promosse da amministratori, sindaci e liquidatori ov-

vero instaurate nei loro confronti e quelle relative alle par-

tecipazioni oggetto di trasferimento, verranno deferite alla

decisione di un Collegio Arbitrale, composto di tre membri che

verranno nominati, entro 20 (venti) giorni dalla richiesta

della parte piu diligente, dal Presidente del Tribunale del

luogo in cuil la Societa ha la propria sede. Gli arbitri deci-



deranno secondo diritto e con giudizio appellabile.

Art. 33: Rinvio

1. Per tutto quanto non previsto dal presente Statuto si fa

riferimento alle disposizioni del c.c. e delle altre leggi vi-

genti in materia di Societa a controllo pubblico, nonché alle

leggi finanziarie disciplinanti la materia.

Art. 34: Norme transitorie

1. Il primo Organo di Amministrazione viene nominato al momen-

to della costituzione della Societa e resta in carica, giusto

art. 18 del presente statuto, per tre esercizi e/o fino alla

eventuale revoca da parte dell’assemblea.

2. Nel primo anno di gestione del servizio i Comuni anticipe-

ranno 1l pagamento delle somme afferenti il costo complessivo

del servizio, per come desunto dal piano d’impresa, in propor-

zione alle quote di ©partecipazione, e dei mesi residui

dell’anno solare, da pagare 1in quote mensili entro quindici

giorni dalla presentazione di fattura. Eventuali ulteriori

norme integrative a gquesti aspetti saranno previste nel con-

tratto di servizio.
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