ALL.3 ALLA DELIBERAZIONE N. 2/2024 DELL’ORGANO STRAORDINARIO DI
LIQUIDAZIONE DEL COMUNE DI CAMASTRA.

Spett.le Organo Straordinario di Liquidazione
del Comune di Camastra
Corso Vittorio Veneto, n® 126 .

- per il tramite del Segretario Generale del Comune di Camastra -

Oggetto: istanza di ammissione alla massa passiva per debito da lavoro subordinato ricorrente con
il Comune di Camastra.

Il sottoscritto )
dipendente del Comune di Camastra, con rapporto di lavoro subordinato, p.e.c. ,
mail domiciliato ai fini del presente atto in ,

o

nella via , ,

CHIEDE

I’ammissione alla massa passiva del dissesto finanziario del Comune di Camastra del/i sotto/i
indicato/i debito/i derivante/i da rapporto di lavoro subordinato ricorrenti con 1’anzidetto Comune
di Camastra, debito/i originatisi per fatti e/o atti di gestione posti in essere dal Comune di Camastra
alla data del 31 dicembre 2022.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, consapevole delle conseguenze amministrative sancite
dall’art. 75 D.P.R. 445/2000, delle conseguenti responsabilitd penali previste dall’art. 76 d.p.r.
445/2000 e delle conseguenze disciplinari previste dal c.c.n.l. del 16.11.2022 per il caso di false
dichiarazioni e/o false attestazioni rese alla pubblica amministrazione,

DICHIARA
quanto di seguito riportato.

1. Le generalita anagrafiche del sottoscritto sono le seguenti:

2. 1 sottoscritto ¢ dipendente del comune di Camastra, cui ¢ legato da rapporto di lavoro
subordinato
o a tempo indeterminato dal e tutt’ora in servizio, (cfr nota 1) ovvero gia in
quiescenza dal ;
o atempo determinato, dal al ;
o atempo pieno;
o atempo parziale di ore settimanali.




3. 1l sottoscritto dipendente, in relazione all’anzidetto rapporto di lavoro subordinato con il
comune di Camastra, vanta nei confronti di quest’ultimo un credito complessivo di €.
(in cifre), diconsi

(in lettere), di cui: €. per capitale; €. per oneri
fiscali; €. per oneri assicurativi; €. , per oneri previdenziali e
assistenziali; €. per interessi legali (questi ultimi solo se il debito ¢ stato riconosciuto

con provvedimento giudiziario che abbia riconosciuto anche gli interessi);
4. L’anzidetto debito
o non ¢ stato pagato dal Comune di Camastra, nemmeno parzialmente,

ovvero (cancellare la voce che non interesa)

o ¢ stato pagato parzialmente nella misura di €. ; di cui: €.
per capitale; €. per oneri fiscali consistenti in
; €. per oneri assicurativi; €.

per oneri previdenziali e assistenziali; €.

, per interessi legali (questi ultimi solo se il debito ¢ stato riconosciuto
con provvedimento giudiziario che abbia riconosciuto anche gli interessi).

5. 1Tl titolo giuridico da cui ¢ sorto il predetto credito nei confronti del sottoscritto dipendente ¢

il seguente: )
emesso in data da .

6. L’oggetto dell’obbligazione lavorativa da cui ¢ scaturito il predetto credito da lavoro ¢ il
seguente:

7. La data in cui ¢ sorto il/i debito/i da lavoro ¢ la seguente:

8. L’anzidetto credito da lavoro ¢ dovuto al sottoscritto dipendente per attivita lavorativa
prestata per conto del Comune di Camastra nell’espletamento di compiti di istituto e di detta
attivita il Comune di Camastra se n’¢ avvalso e ne ha ricevuto un arricchimento; invero, tale
attivita lavorativa ¢ consistita in

9. L’ammontare del credito vantato dal sottoscritto lavoratore risulta perfettamente conforme
con le previsioni di spesa previste dalla contrattazione collettiva nazionale e dalla
contrattazione decentrata del Comune di Camastra, nonché con le norme di legge di settore,
e peraltro non supera il tetto di spesa normativamente stabilito.

10. L’ammontare del credito vantato dal sottoscritto lavoratore (cfr nota 1)

o non rientra in quella parte del salario accessorio per il cui pagamento occorre la
preventiva valutazione della performance e, quindi, si puod pagare sic et simpliciter;
OVVero

o rientra in quella parte del salario accessorio per il cui pagamento ¢ necessaria la
preventiva valutazione della performance dei risultati e tale valutazione ¢ stata
regolarmente eseguita dal Comune di Camastra a norma di legge e di regolamento,
con risultato positivo per il dipendente in questione.

11. 11 credito da lavoro non era caduto in prescrizione alla data di esecutivita della delibera
dichiarativa del dissesto finanziario

12. Gli atti interruttivi della prescrizione sono 1 seguenti (ovviamente solo se ricorrono) :




13. Precisa i seguenti ulteriori atti o informazioni ritenuti utili per provare il credito vantato
dal dipendente

Allega alla presente la seguente documentazione:
- fotocopia documento di riconoscimento, in corso di validita;

- copia del provvedimento amministrativo, ovvero dell’ordine di servizio, ovvero del
provvedimento giudiziale, ovvero di atto stragiudiziale, ovvero della norma di contrattuale (c.cn.l.;
c.i.d.) da cui trae origine la ragione del debito;

- copia degli atti interruttivi della prescrizione;

- altro

Camastra, data

Il dipendente




