COMUNE DI CAMASTRA

(Libero Consorzio .Camunal_e di Agrigento)

OGGETTO: Nomina Responsabile della Posizione organizzativa Il Econoniica Finanziaria,
Conferma déi servizi ¢ del personale dipendente.

PREMESSO CHE con nota prot. 5. 10 del 04/01/2021 11 Dett., Vineenzo Allegio ha dato e proprze;
difnissioni da Responsabile della Posizione Orgamzzatwa II Ecoriomico Fi Inanziama,

CHE all'interno della dotazione organica la Rag. Catdnese Angeld, gid Vice Responsabile della P.
Orgamzzatlva Il Ecotomico Finanziaria, ha acquisito la professionalitd necessatia al fine di
ricoprite incdtico di Respongabile di Posiziong Organizzativa — Economico Finariziatia;

CHE la nomina dei 'Respoh'sabﬂi' degli Uffici ¢ dei Servizi di guesto Corune ¢ I"assegnazione del
__personalc dxpendente &un atto necvessario al fine di sarantirela mighiote apphcazlone dei prineipi ed
indirizzi formiti dall”Amministrazione comunale, nonché assegnare in maniera uniforme, 1 carichi di

- lavoro e le responsabilita;

DATO ATTO che con dehberazmne della Commissions Straordinaria n. 40 del 26/11/2018 1a

struftura orga:mzza‘uva del Comune & stata artzcolata in tré Atee organizzative a loro volta arficolate

in pitt servizi e di preciso:
AREA 1 - Affari Generali ed Vigilanza, strutturata nei seguenti servizi: 1. Segretasia ed
affart generali, Gestione del personale, sito istituzionale, pubblicazioni ¢ ammmiskazione
trasparente, status amministratori e biblioteca comunale 2. Commercio, sriigianato,
agricoltura, vitivinicolo e SUAP; 3. Servizi Socio assistenziali, Cultora, Sport, Timramo,
spetiacolo e scuola; 4. Servizi demografici, leva, statistica, elettorale; 5. Polizia Mumicipale:
ARFEA )l — Economieo_e finanziaria, strutturata nei seguenfi servizi 1. Rm‘

programmazione € Sviluppo finanziario; 2. Tribufi ed economatos; =
AREA TII - Tecnico-manutentiva, struthurata nei seguenti servizi: 1 Pairimonio e m‘

pubblici: Lavor Puhb}lcx, Gare, Espmpn scuole, patrimonio immobiliare, Gestione siade. i‘.
impianti SPOIEVI servizi Cimiteriali, pubbhca illuminazione, case popolan e IACP, sum -
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cumienall, Servizic 2 Uthanistica e _retezmne civile: Abusi Edilizi; Sanatoria Edilizia e
" Protezione Civile Servizio 3 Ambiente & fergitorio: Gestione rete idtica, Rete fognaria,
Depuratore, Verde pubblico, dismfestazmne RSU e bonifiche,

RILEVATO che la predetia delibetazions ¢ stata psrzialmente modificata con successive
deliberazioni della Commissione Straordinarian, 1 del 09/01/2020 e n, 7 del 29/07/2020; ;

RICHTAMATO il vigents tegolamento degli liffiel & servizi appmvam con Celiberazione della
Comimissione S’traordmma 1, 4 del 21/01/2019;

A

PRESO ATTO che il responsabile della Aree ii Economica Finanziaria & dimissionario; -

EE

Richiamato il D.Lgs. 8 aprile 2013 1t 39, recdnté “Dzspaszzzam in mdterta di inconferibilitg e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministraziont € presso gli enti priviti in conzrolla
pubblico, ¢ norma dell’articolo 1, commi 49 ¢ 50 della legge 6 novembre 2012, n. 1907,
particolare Iezt. 20 che prevede I’ obbli; go-del rilascio di apposita dichiarazione circa I”msussmtenzd
di cause di inconferibilith e incompatibilita, quale condizione di efficacia dell’incarico;

RAVVISATA I'yrgenza di detta tioming, stante il forte rallentamento dell’Ufficio Ragioneria e.
conseguentsmente dell’intera amministrazione.

VISTI:

= il D.Lgs. 163/01 e s.im.1., recanite norme generali sul’ oxdinamento del lavora alle dipendenze.
della Amministrazione pubbliche;

«  {lvigente CCNL del Comparto Regioni Autonomie Locali;

- P arl. 109, comiha 2, dél Decreto Icglslatlvo 18 agosto 2000 n. 267 ¢ 8.0, iliquale prevede
per 1 comuni prm di. personale con qualifica dirigenziale, la poss1b1"hta d1 attribuire titte e
fimzioni di ‘cui ai commi 2 ¢ 3 dell’art. 107 del medesimo T.U.E.L., ai responsabili deglt
uffici o dei servizi; con provvedimenta motivato del Sindaco;

* il vigente Regolamento sull’Ordinamento deghi Uffici ¢ dei Servizis

et 13 della Legge Regmnale n® 7 del 1992 e le successive modifiche della Legge
regionale n® 26 del 93 af sensi dei quali il Sindaco noming { ResP()nsabzh degli Uffici e dei
Servizi secondo Je modalitd ed i criteri dell’art. 51 della Logge n° 142/90, come recepita con
la L.R. n® 48/91 nonché delto Statuto e'dei Regolamenti afferenti al Comme

Per quarita sopra ricotosciuta la diserezionalitd di conferire P’incarico dé quo al Sindaco;,
DETERMINA

Catane,se An_-g_el_a ‘Responsabﬂe dl_P.asmcne. Qr:gamzzatwa..deﬂ’Area II Econommo Fmanz,;_arm,. ad
asseghate alla stessa 1 servizi ed il personale dipendente pib assegnato;

SI DA’ ATTO che:
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= Uiticarico di P.O. comporta I'asstnzione di datore di lavoro, 4f sensi del D.Lgs. n.81/2008 o
successive modifiche ed integrazioni;

- al suddetto incarieato di 0., compete, fino alla definizione della graduazione di ciaseina
posizione organizzativa, I'indendity di posizione nella misura di € 7.000,00 su baséanfita lorda;

DISTABILIRE che;

- il Responsabile incavicaty curerd il conterizioso relativo al Settore stesso, compresa la.
predisposizione délla proposta di nomina degli avvocati, mentre il Responsabile della: nosizione.
organizzattva I curerdirappoti con i legale incaricato;

- il Responsabile di area organizzativa nomini nell*ambitq della propria area un sostituto che Io
Pussd sostituire in caso di assenza /o impedimentoal fine di garantire la confinuitd amiministeativay

DI DARE ATTO, altresi, che ciascun Setfore curerd la predisposizione dells proposte per il
‘Ticonesciritento dei debiti fuori bilancio: .

DI TRASMETTERE ‘cqpia del presente atto aj Responsabili delle Aree organizzative T e 111, olire
che al Segretario Comunale;

DI DISPORRE la pubblicaziine del prosente stto li*alba pretorio — on line dell’Ente;

DIDARE mandato all’Ufficio Segreteria affinché frasmetta copia della presento deferminazione al
Responsabile della Trasparenza per la relativa pubblicazione sul sito istituzionale:dell’Ente (D, Lgs
n®33/2013), |

IL S§INDACO
 (Dpit. Dapis Gaglio)
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ONLINE
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La presente determinaziong, ai fini della pubbhcnta degli atti e della trasparenza

dellazione amministrz twa sar pu bhcata?(all Alb Pret%rfo on-line per QUIND[CI
al

giorni consecutivi dal .

Data. L3:01=. ?p’t’{

.--.----,,.----'-.-rru‘--,lnu-- .......

H Responsabile dg le Pubblicaziofi

1 ik e

Fia ety |

COMUNE DI CAMASTRA
(Prov. di Agrigento)

Si certifica che il presente atio € stato pubblicato al’Albo Pretorio On-line dal
- e S 'senza reclamie/o opposizioni,

IL MESSO COMUNALE

. VIsTO |
I. SEGRETARIO COMUNALE



