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COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI

Libero Consorzio Comunale di Agrigento

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
Numero N°101 Del 10-08-2024

Proposta N° 84 del 19-06-2024

Oggetto: APPROVAZIONE DELLA BOZZA DEL CODICE DI COMPORTAMENTO AGGIORNATO
AL DPR 81/2023

L'anno duemilaventiquattro il giorno dieci del mese di agosto alle ore 11:00 e seguenti, in San Giovanni Gemini e
nella residenza Municipale, convocata nel rispetto della normativa vigente, si ¢ riunita la Giunta Comunale di San
Giovanni Gemini.

Risultano all'appello nominale i Signori:

ZIMBARDO CUSTODE SINDACO P
SCRUDATO GIUSEPPE ASSESSORE P
BARBASSO CALOGERO VICE SINDACO P
PERRONE GIUSEPPE ASSESSORE A
GIAMBRONE GIULIANA ASSESSORE P
LO BELLO MICHELE ASSESSORE P

ne risultano presentin. 5 e assentin. 1.

Assume la presidenza il Dott. ZIMBARDO CUSTODE che nella qualita di SINDACO dichiara legale la seduta ed
invita gli intervenuti a deliberare sull'oggetto iscritto all'ordine del giorno.

Partecipa all'adunanza il Segretario Comunale, Dott.ssa Stornaiuolo Rossella Maria, il quale cura anche la redazione
del presente verbale.
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LA GIUNTA COMUNALE
. Visto il Decreto Legislativo n® 267 del 18 agosto 2000;

. Vista la L.R. n° 16 del 15 marzo 1963, recante "Ordinamento amministrativo degli enti locali nella Regione
Siciliana" e successive modifiche ed integrazioni;

. Vista l'allegata proposta di deliberazione avenete per oggetto:

APPROVAZIONE DELLA BOZZA DEL CODICE DI COMPORTAMENTO AGGIORNATO AL DPR
81/2023

. Visto che la stessa ¢ munita dei prescritti pareri di legge;
. Ritenuta la stessa meritevole di accoglimento, condividendone i contenuti;

. Con voti favorevoli ed unanimi, espressi nei modi di legge,

DELIBERA

Di approvare l'allegata proposta di deliberazione ed, in coseguenza, di adottare il presente atto con la narrativa, le
motivazioni ed il dispositivo di cui alla proposta stessa, che qui si intende integralmente riportata e trascritta.
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PER GIUNTA COMUNALE
N. 84 DEL 19-06-2024

Proponente :

OGGETTO: | APPROVAZIONE DELLA BOZZA DEL CODICE DI COMPORTAMENTO
AGGIORNATO AL DPR 81/2023

VISTO T’art. 54 del D.Lgs.165/2001 cosi come sostituito dall’art. 1 comma 44 della L. 190/2012 che

prevede:

- al comma 1: “Il Governo definisce un codice di comportamento dei dipendenti delle pubbliche
amministrazioni al fine di assicurare la qualita dei servizi, la prevenzione dei fenomeni di corruzione, il
rispetto dei doveri costituzionali di diligenza, lealta, imparzialita e servizio esclusivo alla cura
dell'interesse pubblico. 1l codice contiene una specifica sezione dedicata ai doveri dei dirigenti, articolati
in relazione alle funzioni attribuite, e comunque prevede per tutti i dipendenti pubblici il divieto di
chiedere o di accettare, a qualsiasi titolo, compensi, regali o altre utilita, in connessione con
l'espletamento delle proprie funzioni o dei compiti affidati, fatti salvi i regali d'uso, purché di modico

’

valore e nei limiti delle normali relazioni di cortesia’;

- al comma 5: “Ciascuna pubblica amministrazione definisce, con procedura aperta alla partecipazione e
previo parere obbligatorio del proprio organismo indipendente di valutazione, un proprio codice di
comportamento che integra e specifica il codice di comportamento di cui al comma 1. (omissis). A tali
fini, la Commissione per la valutazione, la trasparenza e l'integrita delle amministrazioni pubbliche
(CiVIT) definisce criteri, linee guida e modelli uniformi per singoli settori o tipologie di

amministrazione”;

RICHIAMATA la delibera n. 177/2020 dell’ Autorita nazionale anticorruzione e per la valutazione e la
trasparenza delle pubbliche amministrazioni (A.N.AC.) “Linee guida in materia di codici di
comportamento delle pubbliche amministrazioni”, che prevede misure di revisione e di aggiornamento

per 1 Codici di comportamento della Amministrazioni pubbliche in sostituzione delle precedenti di cui

alla deliberazione n. 75/2013;

RILEVATO che, come previsto nelle suddette Linee guida, deve riconoscersi al Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza (RPCT) un ruolo centrale e di coordinamento di tutti i
soggetti che concorrono alla predisposizione ed all’aggiornamento del codice, in quanto I’organo di

indirizzo politico-amministrativo approva il codice su proposta dello stesso RPCT;
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PRESO ATTO che con Determinazione del sindaco n. 22 del 05/10/2023 il Segretario comunale,
Dott.ssa Rossella Maria Stornaiuolo, ¢ stata nominata Responsabile per la prevenzione della corruzione e

per la trasparenza del comune di San Giovanni Gemini;

DATO ATTO che il D.P.R. n. 81 del 13.06.2023 ha apportato sostanziali modifiche al decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»;

CONSIDERATA la necessita di adottare un nuovo codice di comportamento integrativo per i
dipendenti comunali conforme alle previsioni di cui alla Legge n. 79/2022 e al D.P.R. N. 81/2023;
CONSIDERATO che il Responsabile per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza ha
proceduto, con la collaborazione dei Responsabili di Area dell’ente, in attuazione delle linee guida di cui
alla delibera A.N.AC. n. 177/2020, alla predisposizione del Codice di comportamento del Comune di San

Giovanni Gemini;

VISTA [P’allegata bozza del Codice di Comportamento costituito da 29 articoli (Allegato A) che reca il
parere favorevole dell’Organismo Comunale di valutazione (Nucleo di Valutazione) acquisito in data 23

Maggio 2024 (Allegato B);

RITENUTO pertanto dover approvare la bozza del Codice di comportamento dei Dipendenti del
Comune di San Giovanni Gemini predisposta dal Responsabile per la prevenzione della corruzione e per

la trasparenza;

DATO ATTO che con avviso pubblicato all’Albo pretorio on line e sul sito internet del Comune di San
Giovanni Gemini verra avviata la procedura aperta, rivolta a tutti gli stakeholder interni all’Ente ed
esterni e in generale tutti 1 soggetti che fruiscono delle attivita e dei servizi prestati dal Comune, a far

pervenire osservazioni e/o proposte di integrazione alla proposta di Codice in oggetto.

VISTI:

* il decreto-legge 30.04.2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla Legge 29.06.2022, n. 79, recante
“Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, e, in
particolare, l'art. 4 che ha disciplinato l'introduzione, nell'ambito del Codice di Comportamento dei
dipendenti pubblici, di misure in materia di utilizzo delle tecnologie informatiche e dei mezzi di

informazione e social media;

+ il D.Lgs. n. 82/2005 recante «Codice dell'amministrazione digitale»;
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* il D.P.R. n. 62 del 16.04.2013, recante «Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubblici, a norma dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»;

il D.P.R. n. 81 del 13 giugno 2023, pubblicato nella G.U. n. 150 del 29/06/2023, in vigore dal 14 luglio
2023, che apporta modifiche al D.P.R. n. 62/2013.

PROPONE

1) DI APPROVARE, per le motivazioni di cui in premessa, che si intendono espressamente richiamate e
condivise, ai fini dell'avvio della procedura partecipativa aperta a chiunque abbia interesse a formulare
rilievi (cittadini, RSU e le OO.SS., territoriali, tutte le Associazioni, forme di organizzazione e in
generale tutti 1 soggetti che operano per conto del Comune e/o che fruiscono di servizi prestati dallo
stesso) la bozza di Codice di comportamento dei Dipendenti del Comune di San Giovanni Gemini
allegato al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.

2) DI DARE ATTO che la procedura partecipativa aperta avra luogo mediante la pubblicazione per
un numero congruo di giorni di un avviso pubblico all'albo pretorio on-line nella sezione "Avvisi e
Comunicazioni", nonché nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web dell'Ente.

3) DI DARE ATTO altresi che, nella redazione definitiva del nuovo testo del Codice di comportamento
dei dipendenti, da sottoporre ai sensi dell'art. 54 comma 5 del D.Lgs. n. 165/2001, saranno tenute nella
dovuta considerazione le proposte e le osservazioni formulate dai soggetti interessati, del cui eventuale
non accoglimento sara fornita motivazione nella relazione finale di accompagnamento.

4) DI INCARICARE il Responsabile della Prevenzione della Corruzione di tutti gli adempimenti
conseguenti all'adozione del presente atto.

5) DI DARE ATTO che la presente deliberazione non comporta oneri a carico dell’Ente e non richiede

parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 del D.lgs n. 267/2000.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

F.to Gagliano Miryam
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PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
In relazione al disposto di cui all' art. 53, comma 1, della legge 8 giugno 1990, n. 142, come modificato

dall'art. 12 della L.R. 23 dicembre 2000, n. 30 e recepito dall'art. 1, comma 1, lett. i), della legge
regionale 11 dicembre 1991, n. 48 e degli artt. 49 e 147 bis, comma 1, D.Lgs. 267/2000 (TUEL)

IL SEGRETARIO COMUNALE

In ordine alla regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa esprime
parere Favorevole

San Giovanni Gemini, 19-06-2024

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Dott.ssa Rossella Maria Stornaiuolo
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PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE
IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E DEL PERSONALE
In relazione al disposto di cui agli artt. 53 ¢ 55 comma 5, della legge 8/6/1990, n.142 recepito dall'art. 1,
comma 1, lett. i), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 dell'art. 13 della L.R. 3/12/1991 N° 44 e
degli artt. 49, 147 bis, comma 1 e 153, comma 5, del Decreto Legislativo n® 267 del 18 agosto 2000 e s.m.1i.;

ESPRIME

In ordine alla regolarita contabile parere: Favorevole
San Giovanni Gemini, 08-08-2024
IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA

F.to ANTONINO COLLETTO (*)

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
IL RESPONSABILE DELL’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA E DEL PERSONALE
In relazione al disposto di cui agli artt. 55, comma 5, della legge 8/6/1990, n.142 recepito dall'art. 1, comma
1, lett. 1), della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48, dell'art. 13 della L.R. 3 dicembre 1991, n. 44 e degli
artt. 49, 147 bis, comma 1 e 153, comma 5, del Decreto Legislativo n® 267 del 18 agosto 2000 e s.m.i.,
avendo effettuato con esito positivo la valutazione di incidenza del provvedimento sull’equilibrio
finanziario della gestione,
ATTESTA
La copertura finanziaria della spesa prevista nella presente deliberazione in relazione alle disponibilita

effettive esistenti negli stanziamenti di bilancio mediante assunzione del seguente impegno contabile,
regolarmente registrato ai sensi dell'art. 191, comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267:

Prospetto

Addi, 08-08-2024

IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA

F.to  ANTONINO COLLETTO (*)
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IL SINDACO
F.to Dott. CUSTODE ZIMBARDO (*)
L’ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO

F.to GIUSEPPE SCRUDATO (¥) COMUNALE
F.to Dott.ssa Rossella Maria
Stornaiuolo(*)

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
(art.11, commi 1 e 3, L.r. 3 dicembre 1991, n°44)

11 sottoscritto Segretario Comunale, su conforme attestazione del responsabile della pubblicazione,
CERTIFICA

Che la presente deliberazione ¢ stata affissa dal 12-08-2024 al 27-08-2024 per 15 giorni consecutivi,
all'Albo Pretorio on line di questo comune, istituito ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32 della Legge 18 giugno

2009, 69 nel sito istituzionale del Comune.

Dalla Residenza Municipale li

Il Responsabile della Pubblicazione Il Segretario Comunale
Dott.ssa Rossella Maria Stornaiuolo (*)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

11 sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,

ATTESTA

che la presente deliberazione, in applicazione della l.r. 3.12.1991 n. 44 e ss.mm.ii. essendo stata pubblicata all'albo
pretorio on line per 15 giorni consecutivi dal 12-08-2024, come previsto dall'art. 11 della predetta

legge:
¢ divenuta esecutiva il giorno
Perche decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 12, comma 1, L.R. n. 44/91)

Dalla residenza municipale 23-08-2024

Il Segretario Comunale
Dott.ssa Rossella Maria Stornaiuolo (*)
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