COMUNE DI SAN GIOVANNI GEMINI
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI AGRIGENTO

Selezione pubblica per il conferimento di “n. 1 contratto di collaborazione autonoma, ai sensi dell'art. 7,
comma 6, del D. Lgs. n. 165/ 2001, profilo FT Middle e in subordine junior. D.L. n.36/2022, art. 11,comma 2,
convertito in legge n. 79/2022 "ulteriori misure urgenti per {'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza ( PNRR)". Colloqui e valutazione finale.

VERBALE n. 3 del 23/11/2023
PREMESSO:
Che con determina n. 238 del 17/11/2023, sono stati approvati i verbali n. 1 del 23/10/2023 e n. 2 del
09/11/2023, della Commissione esaminatrice delle candidature del concorso, di cui all’oggetto, con la
pubblicazione dell’elenco degli ammessi al colloquio;
Cheindata 17/11/2023, il Rag. Antonino Colletto in qualita di Responsabile dell’Area Finanze Tributi e Risorse
Umane, sentito il parere dei componenti la Commissione esaminatrice, della quale lo stesso & parte, ha
disposto la pubblicazione dell’avviso di convocazione al colloquio dei candidati, previsto per il 23 novembre,
e che si terra nei locali della segreteria comunale;
Che sono stati convocati i seguenti candidati:

COGNOME E NOME

 PUNTEGGIO
| TRAINA DANIELE 20
MACALUSO MARIA 13,50
SCHILLACI LUCA DOMENICO o 13,50
CARACCIOLO NICOLA 1050
LO SCRUDATO PATRIZIA 850 7

Che in data 17/11/2023, e stato pubblicato, sul sito istituzionale del comune, in home page e nella sezione
“bandi di concorso” di “Amministrazione Trasparente”, I'avviso di convocazione con valore di notifica;

Che indata 17/11/2023, i candidati ammessi al colloquio, sono stati notiziati della convocazione al colloquio,
anche telefonicamente, dalla segretaria verbalizzante il presente atto, dipendente M. C. Traina;

Alle ore 10.30 nei locali delia segreteria comunale, in via Roma, si riunisce la commissione composta dai
Signori:

Dott.ssa Stornaiuolo Rossella Maria - Segretaria Comunale;

Rag Antonino Colletto — Responsabile dell’Area Finanze Tributi e Risorse Umane- Presidente;
Arch. Giuseppe Reina- Responsabile dell’Area Tecnica;

Verificato con appello nominale, che dei candidati convocati al colioquio, sono presenti i Signori

Ing. Schillaci Luca Domenico e ing. Macaluso Maria Luisa, la Commissione, ifizia i layofi;
p;




Il Presidente rammenta ai candidati le modalita di svolgimento del colloquio, argomenti, e criterio di
valutazione, secondo quanto previsto dali’art. 9 del bando, e che qui, per memoria, integralmente si riporta:
“ART. 9 — Colloquio™
1. Il colloquio verte sulle specifiche competenze del profilo professionale messo a concorso e su
approfondimenti tematici attinenti le materie di seguito indicate: - Scienza e tecnica delle costruzioni;
- legislazione nazionale in materia di edilizia ed urbanistica;  diritto amministrativo con particolare
riferimento al codice dei contratti pubblici ( d.lgs 18 Aprile 2016, n. 50); - norme in materia ambientale ( d.lgs
3 Aprile 2006, n. 152); - normativa ed aitivita previste per il PNRR;
2. Nell’ambito del colloquio (prova orale), la Commissione, tenendo conto della coerenza dei titoli di studio
e delle abilitazioni professionali possedute, valutera, anche sotto il profilo motivazionale, la capacita
operativa e l'attitudine a ricoprivla, in particolare considerando la conoscenza della normativa di setiore e
delle procedure relative all'esecuzione delle mansioni pertinenti al profilo messo a selezione, anche mediante
la soluzione di problemi specifici e casi concreti, per la verifica:

- del grado di autonomia nelle soluzioni proposte;

- della capacita di analisi e pianificazione;

- orientamento al risultato ¢ al problem solving;

- capacita relazionali e di lavoro in team.
3. 1l collogquio si intende superato con il raggiungimento di un punteggio minimo di 21/30.

Sono state predisposte all’'uopo n. 6 scatole, distinte per argomento, contenenti le domande scritte in fogli
chiusi, che i singoli candidati estraggono e a cui rispondono.

La Commissione, esaminati tutti gli elementi utili alla valutazione dei colloqui, definisce la graduatoria di
merlto

COGNOVIEE ‘PRESENTE/ASSENTE A°- VALUTAZIONE = B°- VALUTAZIONE | VALUTAZIONE FINALE

NOME ~ DEITITOL DELCOLLOQUIO SOMMA A*+B°
| TRAINADANIELE  ASSENTE 20 - | e
MACALUSO . PRESENTE 13,50 S
| MARIA 2 © o
) } L |
| SCHILLACI LUCA PRESENTE | 13,50 e | A i <O
DOMENICO Z3 | v~
: : - ' |
CARACCIOLO ASSENTE 10,50 | :
NICOLA | | / /
" LO SCRUDATO ASSENTE 8,50 | - | |
. PATRIZIA | | A

Alla luce di quanto sopra, la Commissione approva il presente verbale e alle ore 13.30 ne dispone la chiusura.

Letto approvato e sottoscritto
San Giovanni Gemini li 23/11/2023
S
Dott.ssa Stornaiuolo Rossella Maria —Segretaria Co/y/ ,/ e
Rag Antonino Colletto — Presidente ———
Arch. Giuseppe Reina — Componente M -

Il segretario verbalizzante Traina Maria Concetta hS /\J 7 \M
/ e Sl \\

La Commissione:
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